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AUFBAU DES VERSORGUNGSWERKES

§ 1 Errichtung und Zweck des Versorgungswerkes

(1) Das Versorgungswerk ist eine Einrichtung der Architektenkammer Sachsen und die
berufsstandische Versorgungseinrichtung der Mitglieder der Architektenkammer Sachsen,
soweit sich nicht aus Gesetz oder dieser Satzung etwas Abweichendes ergibt.

Die Bestimmungen dieser Satzung, in denen der Begriff , Architekt(en)“ verwendet wird,
gelten vorbehaltlich einer anderweitigen Regelung auch fur Innenarchitekten, Garten- und
Landschaftsarchitekten sowie Stadtplaner.

(2) Sitz des Versorgungswerkes ist Dresden.

(3) Das Vermégen des Versorgungswerkes wird von dem Vermégen der Kammer getrennt
verwaltet.

(4) Das Versorgungswerk gewéhrt den Teilnehmern und deren Familienangehéorigen
Versorgung nach Mafdgaben dieser Satzung.

(5) Der Teilnehmerkreis des Versorgungswerkes der Architektenkammer Sachsen kann tiber
Staatsvertrage oder Anschlusssatzungen mit Architekten als Mitgliedern in anderen
Architektenkammern erweitert werden.

(6) Bekanntmachungen des Versorgungswerkes erfolgen durch Verésffentlichungen auf den
Websites der beteiligten Kammern. Hierbei ist der Zeitpunkt des Inkrafttretens
bekanntzugeben.

§ 2 Organe des Versorgungswerkes

(1) Organe des Versorgungswerkes sind
a) die Vertreterversammlung des Versorgungswerkes,
b) der Verwaltungsausschuss (Vorstand).

(2) Die Vertreterversammlung ist oberstes Beschlussorgan des Versorgungswerkes. Die
Verwaltung des Versorgungswerkes obliegt dem Verwaltungsausschuss des
Versorgungswerkes.

(3) Der Geschiftsfuhrer des Versorgungswerkes der Architektenkammer Sachsen fuhrt die
Geschifte der laufenden Verwaltung, soweit nicht dem Verwaltungsausschuss nach § 6 Abs. 9
der Satzung vorbehalten.

(4) Die gerichtliche und aufdergerichtliche Vertretung des Versorgungswerkes obliegt dem
Vorsitzenden des Verwaltungsausschusses.

(5) Diein die Organe des Versorgungswerkes berufenen Kammermitglieder sind zur
Annahme und Ausuibung ihres Amts verpflichtet. Sie haften gegentiber dem Versorgungswerk
nur fur Vorsatz und grobe Fahrldssigkeit.

(6) Die Mitglieder der Organe sind ehrenamtlich tatig; sie haben Anspruch auf
Kostenausgleich. Dieser besteht insbesondere aus Ersatz der Reisekosten, Tagegeld,
Ubernachtungsgeld und einer Sitzungspauschale. Niheres regelt die von der
Vertreterversammlung zu beschlieflende Reisekosten- und Entschadigungsordnung.



§ 3 Aufsicht

(1) Das Versorgungswerk untersteht der Rechtsaufsicht des Sichsischen
Staatsministeriums fur Regionalentwicklung (siehe SachsArchG in der Fassung vom
30.09.2020).

(2) Das Versorgungswerk unterliegt der Versicherungsaufsicht nach dem Gesetz tiber die
Versicherungsaufsicht tber die Versorgungswerke der Freien Berufe im Freistaat Sachsen
(Sachsisches Versicherungsaufsichtsgesetz — SachsVAG) vom 7. November 2007
(SachsGVBI. vom 24.11.2007, S. 487 ff), in der jeweils geltenden Fassung.

(3) Soweit Mitglieder anderer Architektenkammern aus dem Bundesgebiet Teilnehmer am
Versorgungswerk sind, wird die Aufsicht im Benehmen mit den jeweils zustandigen
Aufsichtsbehorden ausgetibt.

() 4 Satzung

Das Versorgungswerk regelt seine Angelegenheiten durch Satzung.

§ 5 Vertreterversammlung

(1) Die Vertreterversammlung setzt sich zusammen aus
den gewidhlten Mitgliedern der vier beteiligten Architektenkammern. Die Anzahl der
Mitglieder ergibt sich wie folgt:

e 1 Mitglied pro volle 300 Teilnehmer am Versorgungswerk je Kammer und
e 1 Mitglied pro Kammer unabhangig von der Teilnehmerzahl am Versorgungswerk.

Die Feststellung der zugrundeliegenden Teilnehmerzahl am Versorgungswerk erfolgt zum
1. Tag des Wahljahres.

(2) Die Mitglieder und Nachfolgemitglieder der Vertreterversammlung muissen Teilnehmer
am Versorgungswerk der Architektenkammer Sachsen sein.

Endet die Teilnahme am Versorgungswerk der Architektenkammer Sachsen, so endet auch
die Mitgliedschaft in der Vertreterversammlung.

(3) Die Wahl der Mitglieder und Nachfolgemitglieder der Vertreterversammlung erfolgt
gemafd Wahlordnung in der jeweils gultigen Fassung fir die Dauer von 5 Jahren.

(4) Wird ein Mitglied abberufen oder scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, so wird ein neues
Mitglied fur den Rest der Wahlperiode berufen oder das Nachfolgemitglied mit der héchsten
Stimmenzahl aus dem Kammerbereich des scheidenden Mitglieds riickt auf. Steht aus dem
betroffenen Kammerbereich kein Nachfolgemitglied mehr zur Verfuigung, ist in dem
jeweiligen Kammerbereich neu zu wihlen.

(5) Den Vorsitz in der Vertreterversammlung fihrt der Vorsitzende des
Verwaltungsausschusses oder im Verhinderungsfall sein Stellvertreter.

(6) Die Vertreterversammlung tritt spitestens 3 Monate nach Vorlage des jeweiligen
Geschiftsberichtes und des durch den Wirtschaftsprifer gepriiften Rechnungsabschlusses
zusammen. Sie ist auferdem einzuberufen, wenn mindestens ein Drittel ihrer Mitglieder dies
unter Angabe von Griinden und Tagesordnungspunkten beim Vorsitzenden des
Verwaltungsausschusses schriftlich beantragt hat. Naheres regelt die Geschiftsordnung, die



sich die Vertreterversammlung gibt. Die Einberufung der Vertreterversammlung erfolgt durch
den Vorsitzenden des Verwaltungsausschusses oder bei dessen Verhinderung durch seinen
Stellvertreter. Die Sitzungen der Vertreterversammlung kénnen als Prasenzveranstaltung, als
Videokonferenz, hybrid oder als Telefonkonferenz abgehalten werden. In welcher Form die
Vertreterversammlung durchgefuhrt wird, entscheidet der Vorsitzende der
Vertreterversammlung. Ist der Vorsitzende der Vertreterversammlung verhindert, erfolgt diese
Entscheidung durch seinen Stellvertreter.

(7)  Zu den Sitzungen der Vertreterversammlung sind die Aufsichtsbehérden der Rechts-
und Versicherungsaufsicht einzuladen.

(8) Die Vertreterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 60 % ihrer Mitglieder
teilnehmen. Sie fasst ihre Beschliisse mit Zwei-Drittel-Mehrheit der teilnehmenden
stimmberechtigten Mitglieder. Die Beschlussfassung ist auch im Rahmen von
Videokonferenzen, hybriden Sitzungen oder Telefonkonferenzen zuldssig. Nach vorheriger
Erorterung in der Vertreterversammlung kénnen mit Einwilligung von zwei Dritteln aller
stimmberechtigten Mitglieder der Vertreterversammlung Beschlisse auch im schriftlichen
Verfahren gefasst werden. In diesem Fall entscheidet die Zwei-Drittel-Mehrheit der
stimmberechtigten Mitglieder der Vertreterversammlung. Absatz 9 Buchst. i) bleibt
unberihrt. Bei der Beschlussfassung zur Entlastung des Verwaltungsausschusses sind die
von der Entlastung betroffenen Personen nicht antrags- und nicht stimmberechtigt.

(9) Die Vertreterversammlung des Versorgungswerkes entscheidet tiber die
Angelegenheiten des Versorgungswerkes, soweit sie nicht vom Verwaltungsausschuss
wahrgenommen werden. Sie hat insbesondere folgende Aufgaben:

a) die Beschlussfassung tiber die Satzung des Versorgungswerkes und tiber
Anderungen dieser Satzung,

b) die Wahl und Abwahl der Mitglieder des Verwaltungsausschusses,

C) die Feststellung des gepriiften Jahresabschlusses nebst Lagebericht,
d) die Entlastung des Verwaltungsausschusses,

e) die Beschlussfassung tiber Anderungen der Versorgungsaufgaben, des

Bemessungsmultiplikators und der Versorgungsleistung,

f) die Beschlussfassung tber die Verwendung der Riickstellung fur
satzungsgemifle Uberschussbeteiligung, die Grundsitze fur
Vermogensanlagen sowie die Deckung eines Finanzverlustes,

g) die Zustimmung zum Abschluss von Uberleitungsabkommen,

h) die Beschlussfassung tiber die Gebuhrenordnung und die Reisekosten- und
Entschadigungsordnung,

i) die Beschlussfassung tber die Auflésung der Versorgungseinrichtung und die
im Zuge der Liquidation erforderlichen Mafdnahmen; dazu bedarf es einer
Mehrheit von vier Fuinftel aller Mitglieder der Vertreterversammlung,

) die Beschlussfassung tiber die Aufnahme der Mitglieder anderer
Architektenkammern,



k) die Beschlussfassung tiber die Wahlordnung,
1) die jahrliche Festlegung des Rentenwertes entsprechend § 29 Abs. 1 Buchst. e).
(10) — aufgehoben —

) 6 Verwaltungsausschuss

(1) Dem Verwaltungsausschuss gehéren 3 Mitglieder der Architektenkammer Sachsen und
je ein Mitglied der sich anschliefdenden Architektenkammern sowie die berufenen Mitglieder
gemafd Abs. 4 an.

(2) Die zu wahlenden Mitglieder des Verwaltungsausschusses mussen dem
Versorgungswerk angehéren. Sie werden durch die Vertreterversammlung des
Versorgungswerks in deren konstituierender Sitzung einzeln in nicht geheimer Wabhl fur die
Dauer der Wahlperiode der Vertreterversammlung gewiahlt. Auf Antrag wenigstens eines
Mitgliedes der Vertreterversammlung ist eine geheime Wahl durchzufihren. Die zu
wiahlenden Mitglieder des Verwaltungsausschusses mussen sich zur Wahl der
Vertreterversammlung fur die laufende Wahlperiode gestellt haben.

Eine gleichzeitige Mitgliedschaft in der Vertreterversammlung und im Verwaltungsausschuss
ist zulassig. Gewahlte, die bei der Wahl des Verwaltungsausschusses anwesend sind, haben
sich unverzuglich nach der Wahl samtlicher Mitglieder zur Annahme des Amtes zu erklaren.
Abwesende sind nur wihlbar, wenn ihre Annahmeerklarungen vor Beginn der Wahl schriftlich
vorliegen.

(3) Beim Ausscheiden eines gewihlten Mitgliedes des Verwaltungsausschusses wihlt die
Vertreterversammlung in ihrer nidchsten Sitzung das Nachfolgemitglied fir den Rest der
Wahlperiode.

(4) Als berufene Mitglieder geh6ren dem Verwaltungsausschuss an:

e der Prisident der Architektenkammer Sachsen,
e die Prisidenten der angeschlossenen Architektenkammern.

Sie kénnen sich durch ein Mitglied der Architektenkammer Sachsen oder der
angeschlossenen Architektenkammern, welches gleichzeitig Teilnehmer am Versorgungswerk
sein soll, vertreten lassen.

(5) Die Mitglieder des Verwaltungsausschusses wahlen aus ihrer Mitte einzeln in nicht
geheimer Wahl den Vorsitzenden und einen Stellvertreter. Bei Stimmengleichheit ist eine
Stichwahl durchzufuhren. Vorsitzender und Stellvertreter miissen Teilnehmer im
Versorgungswerk sein.

(6) Der Verwaltungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens 60 % seiner Mitglieder
einschliellich des Vorsitzenden oder seines Stellvertreters teilnehmen. Er fasst seine
Beschlisse mit Zwei-Drittel-Mehrheit der Teilnehmenden. Die Beschlussfassung ist auch im
Rahmen von Videokonferenzen, hybriden Sitzungen oder Telefonkonferenzen zuléssig. Nach
vorheriger Erorterung im Verwaltungsausschuss kénnen mit Einwilligung von zwei Dritteln
aller stimmberechtigten Mitglieder des Verwaltungsausschusses Beschliisse auch im
schriftlichen Verfahren gefasst werden. In diesem Fall entscheidet die Zwei-Drittel-Mehrheit
der stimmberechtigten Verwaltungsausschussmitglieder.



(7) Der Verwaltungsausschuss tritt zusammen, sobald dies zur Wahrnehmung seiner
Aufgaben erforderlich ist. Er ist einzuberufen, wenn dies 3 Mitglieder unter Angabe des
Verhandlungsgegenstandes beim Vorsitzenden schriftlich beantragen.

(8) Die Sitzungen des Verwaltungsausschusses sind nicht 6ffentlich. Sie kénnen als
Prasenzveranstaltung, als Videokonferenz, hybrid oder als Telefonkonferenz abgehalten
werden. In welcher Form die Sitzungen des Verwaltungsausschusses durchgefiihrt werden,
entscheidet der Vorsitzende des Verwaltungsausschusses. Ist der Vorsitzende des
Verwaltungsausschusses verhindert, erfolgt diese Entscheidung durch seinen Stellvertreter.
Es kénnen Gaste hinzugezogen werden.

(9) Der Verwaltungsausschuss hat folgende Aufgaben:
a) Bestellung und Uberwachung der Arbeit der Geschiftsfiihrung,

b) Beschlussfassung Uber die Vermogensanlagen des Versorgungswerkes,
insbesondere Uber langfristige Geldanlagen, Schuldaufnahmen sowie Erwerb,
Verauflerung und Bebauung von Grundstiicken,

C) Prufung des Jahresabschlusses nebst Lagebericht,

d) Vorbereitung der Beschlussfassung der Vertreterversammlung,

e) Erlass von Widerspruchsbescheiden,

f) Festlegung der Grundsitze fur Zahlungserleichterungen,

g) Bestellung von Fachberatern, insbesondere fur versicherungstechnische,

juristische und arztliche Begutachtungen sowie Auswahl und Bestellung des
Abschlusspriifers nebst Festlegung der jeweiligen Verguitung,

h) — aufgehoben —

i) Entscheidung tber weitere Angelegenheiten, die gemafd der Satzung weder der
Vertreterversammlung vorbehalten sind, noch die satzungsgemafien Aufgaben
des Geschiftsfuhrers bertihren,

) Entscheidung, welches der nach der Wahlordnung zulassigen Verfahren
angewandt wird.

(10) Der Verwaltungsausschuss kann zur Vorbereitung der Durchftihrung aller ihm durch
§ 6 Abs. 9 ubertragenen Aufgaben Arbeitsgruppen aus seiner Mitte bilden.

(11) Der Verwaltungsausschuss und dessen Vorsitzender bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit
bis zur Konstituierung des neu gebildeten Verwaltungsausschusses im Amt.

(12) Ein Mitglied des Verwaltungsausschusses kann nur aus wichtigem Grund durch die
Vertreterversammlung abgewahlt werden. Ein wichtiger Grund liegt insbesondere vor, wenn
ein Mitglied des Verwaltungsausschusses ohne triftigen Grund regelmafig nicht zu den
Sitzungen des Verwaltungsausschusses erscheint, mindestens grob fahrléssig eine erhebliche
Pflichtverletzung begeht, die auf Seiten des Versorgungswerkes zu einem Schaden fiihrt oder
mit direktem oder bedingtem Vorsatz den Interessen des Versorgungswerkes zuwiderhandelt.



Die Abwahl erfolgt im Regelfall in nicht geheimer Abstimmung. Auf Antrag wenigstens eines
Mitgliedes der Vertreterversammlung ist eine geheime Wahl durchzufthren.

§ 7 Aufbringung und Verwendung der Mittel, Vermégensanlage

(1) Die Mittel des Versorgungswerkes werden durch die Beitrage der Teilnehmer, durch
Ertragnisse aus Anlagen und durch sonstige Erlése aufgebracht.

(2) Die Mittel diirfen nur zur Bestreitung der satzungsmifligen Leistungen, der
notwendigen Verwaltungskosten, der sonst zur Erreichung des Zwecks des
Versorgungswerkes erforderlichen Ausgaben und zur Bildung der gebotenen Riickstellungen
und Ruicklagen verwendet werden.

(3) Das Vermogen des Versorgungswerkes ist, soweit es nicht zur Bestreitung der
laufenden Ausgaben bereitzuhalten ist, gemif § 5 des Sichsischen
Versicherungsaufsichtsgesetzes (SichsVAG) in der jeweils geltenden Fassung und der
Anlageverordnung sowie den hierzu erlassenen Richtlinien der
Versicherungsaufsichtsbehorde, anzulegen. Das Versorgungswerk hat tiber seine gesamten
Vermogensanlagen, aufgegliedert in Neuanlagen und Bestinde, in den von der
Versicherungsaufsichtsbehorde festzulegenden Formen und Fristen zu berichten.

§ 8 Rechnungslegung

(1) Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Der Verwaltungsausschuss hat nach Ablauf des Geschiftsjahres unverzuglich einen
Jahresabschluss nebst Lagebericht nach § 6 Abs. 1 SachsVAG aufzustellen. Die in den
Jahresabschluss einzustellende Deckungsriickstellung hat der Verwaltungsausschuss jihrlich
durch einen versicherungsmathematischen Sachverstiandigen mittels eines Gutachtens
errechnen zu lassen. Der gepriifte Jahresabschluss nebst Lagebericht sowie das
versicherungsmathematische Gutachten sind den Aufsichtsbehérden unverziglich,
spatestens jedoch mit der Einladung zu derjenigen Vertreterversammlung vorzulegen, die
zuletzt vor Ablauf des auf das Geschiftsjahr folgenden Kalenderjahres stattfindet.

(3) Der Jahresabschluss ist unter Einbeziehung der Buchftihrung und des Lageberichtes
durch einen Wirtschaftsprifer oder eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft zu priifen. Je ein
Exemplar des Prifungsberichtes ist den Aufsichtsbehérden zu tibersenden.

(4) Der geprifte Jahresabschluss nebst Lagebericht ist der Vertreterversammlung
vorzulegen und von dieser zu beschlief3en. Diese Feststellung des Jahresabschlusses ist
zusammen mit der Entlastung des Verwaltungsausschusses durch die Vertreterversammlung
den Aufsichtsbehérden nachzuweisen.

(5) Zur Deckung von Fehlbetrigen ist eine Verlustriicklage zu bilden. Ergibt sich nach der
versicherungstechnischen Bilanz ein Uberschuss, so ist dieser Uberschuss der
Verlustriicklage zuzuweisen, bis die Verlustriicklage mindestens 6,0 % der
Deckungsriickstellung erreicht oder nach Inanspruchnahme wieder erreicht hat. Verbleiben
nach Zuweisung zur Verlustriicklage noch Uberschussmittel, kénnen diese der Riickstellung
fur satzungsgemiRe Uberschussbeteiligungen zugewiesen werden.
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(6) Der Riickstellung fiir satzungsgemiafe Uberschussbeteiligung diirfen Betrige nur zur
Verbesserung der Versorgungsleistungen oder zur Deckung von Verlusten entnommen
werden. Dabei ist zunichst der jihrliche Rentenwert entsprechend § 29 Abs. 1 Buchst. €) an
den gednderten Referenzbeitrag anzupassen, danach sind Anwartschaften aus
Beitragszahlungen ab dem 01.01.2016 sowie laufende Versorgungsleistungen vorrangig zu
erhéhen. Soweit die Riickstellung fiir satzungsgemifle Uberschussbeteiligung nicht ausreicht
einen sich ergebenden Fehlbetrag zu decken, ist die Verlustriicklage heranzuziehen. Ein
danach verbleibender Bilanzverlust ist durch Herabsetzung der Leistungen oder durch
Erhéhung der Beitrage oder durch beide Mafdnahmen auszugleichen.

(7) Die Entscheidung tiber die in den Absitzen 5 und 6 genannten MafRnahmen trifft die
Vertreterversammlung auf Vorschlag des Verwaltungsausschusses.

(8) Der Verwaltungsausschuss hat durch einen versicherungsmathematischen
Sachverstandigen einen technischen Geschiftsplan erstellen zu lassen, welcher den Ausgleich
zwischen Einnahmen und Ausgaben langfristig sicherzustellen hat und der Genehmigung
durch die Versicherungsaufsichtsbeh6rde bedarf. Der technische Geschiftsplan ist spatestens
zwei Monate vor dem Zeitpunkt seiner Feststellung durch die Vertreterversammlung der
Versicherungsaufsichtsbehorde vorzulegen. Der von der Vertreterversammlung beschlossene
technische Geschiftsplan ist unverziiglich nach der Beschlussfassung den Aufsichtsbehérden
vorzulegen.

§ 9 Teilnahme kraft Gesetzes

(1) Architekten, die nach Inkrafttreten der Satzung Mitglieder der Architektenkammer
Sachsen und der angeschlossenen Architektenkammern anderer Bundeslidnder werden, sind
Pflichtteilnehmer des Versorgungswerkes, soweit sie nicht zum Zeitpunkt des
satzungsgemafien Beginns der Pflichtteilnahme

a) das 65. Lebensjahr vollendet haben oder
b) zu diesem Zeitpunkt berufsunfihig sind oder
C) nach beamtenrechtlichen Vorschriften aus eigenem Recht Anspruch auf

Versorgung haben oder

d) aufgrund der Regelungen des § 10 Absétze 2 und 3 oder § 10 Abs. 6 der Satzung
des Versorgungswerkes in der am 02.03.2000 geltenden Fassung von der
Pflichtteilnahme befreit sind oder

e) nach dem Landesrecht der sich anschlieRenden Architektenkammern anderen
Bestimmungen unterliegen.

(2) Die Ausnahme von der Pflichtteilnahme bleibt solange in Kraft, als die Voraussetzungen
dafur vorliegen.

(3) Wernach § 9 Abs. 1 Satz 1 Buchstabe d oder nach Ziffer 5.2. der Satzung tiber den
Anschluss der Architektenkammer Mecklenburg-Vorpommern an das Versorgungswerk der
Architektenkammer Sachsen von der Pflichtteilnahme am Versorgungswerk befreit wurde,
kann bis zur Vollendung des 60. Lebensjahres schriftlich beantragen, dass die Befreiung vom
Beginn des auf den Antrag folgenden Monats aufgehoben und er Pflichtteilnehmer wird. Der
Antragsteller hat auf eigene Kosten ein arztliches Gutachten beizufiigen, aus dem sich ergibt,
dass sein Gesundheitszustand zum Zeitpunkt der Antragstellung keinen Anlass zu Bedenken
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gibt. Uber den Antrag entscheidet der Verwaltungsausschuss. Dieser kann auf Kosten des
Versorgungswerkes weitere Gutachten einholen. Ein Antragsteller, der bereits zum Zeitpunkt
der Antragstellung berufsunfahig ist, ist zur Beitragszahlung weder berechtigt noch
verpflichtet und hat keinen Anspruch auf Versorgung.

(4) Dem Versorgungswerk kénnen fur die Dauer von lingstens funf Jahren auf Antrag auch
Personen angehoren, die die Voraussetzungen zur Eintragung in die jeweilige Architektenliste
mit Ausnahme der praktischen Tatigkeit erfullen.

§ 10 Ubergangsregelungen

— aufgehoben —

§ 11 Befreiung von der Teilnahme

(1) Von der Teilnahme wird auf schriftlichen Antrag befreit, wer zu dem Zeitpunkt, in dem
die Mitgliedschaft bei der Architektenkammer Sachsen oder in einer der angeschlossenen
Architektenkammern begriindet wird,

a) bereits einer anderen auf Gesetz beruhenden berufsstindischen
Versorgungseinrichtung angehért und diese Teilnahme fortsetzt, sofern die
Satzung dieser Versorgungseinrichtung fur die Teilnehmer des
Versorgungswerkes eine entsprechende Versorgungsregelung enthilt oder

b) beim erstmaligen Vorliegen der Voraussetzungen fur die Begriindung der
Teilnahme am Versorgungswerk das 60. Lebensjahr bereits vollendet hat.

(2) Der Befreiungsantrag ist innerhalb einer Ausschlussfrist von 6 Monaten nach Eintreten
der Voraussetzungen zu stellen. Das Vorliegen der Befreiungsvoraussetzungen ist
nachzuweisen.

(3) Die Befreiung endet mit dem Wegfall der Voraussetzungen. Der Versicherungspflichtige
hat den Wegfall der Befreiungsvoraussetzungen binnen eines Monats dem Versorgungswerk
mitzuteilen. Das Versorgungswerk stellt aufgrund dieser Anzeige den Zeitpunkt der
Pflichtteilnahme fest. Bei Unterlassung einer Anzeige besteht kein Anspruch auf Versorgung.

(4) Die gemaf § 11 Absatz 2 der Satzung des Versorgungswerkes in der am 02.03.2000
geltenden Fassung erteilten Befreiungen von der Pflichtteilnahme bleiben unberiihrt.

§ 12 Eintritt der Rechtswirkungen der Teilnahme

(1) Die Rechtswirkungen der Pflichtteilnahme beim Versorgungswerk beginnen mit der
Begriindung der Mitgliedschaft in der Architektenkammer Sachsen oder bei einer der
angeschlossenen Architektenkammern.

(2) Entfallen die Befreiungsvoraussetzungen, beginnen die Rechtswirkungen der
Pflichtteilnahme mit dem Ersten des auf den Wegfall der Befreiungsvoraussetzungen
folgenden Monats.

Uber den Eintritt der Rechtswirkungen der Pflichtteilnahme und den Wegfall der
Befreiungsvoraussetzungen erhilt der Teilnehmer einen schriftlichen Bescheid.
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§ 13 Ende der Teilnahme

(1) Die Pflichtteilnahme endet:
a) mit dem Tode des Teilnehmers,

b) mit Ablauf des Monats, in dem die Mitgliedschaft bei der Architektenkammer
Sachsen oder den angeschlossenen Architektenkammern beendet wird, soweit
der Teilnehmer nicht bereits Versorgungsleistungen bezieht oder

C) mit dem Ablauf des Monats, in dem der Teilnehmer einen beamtenrechtlichen
Versorgungsanspruch nach § 9 Abs. 1 Buchstabe c) erlangt oder

d) mit Beginn der Pflichtteilnahme in einem ausléndischen sozialen
Sicherungssystem im europdischen Wirtschaftsraum.

Uber die Beendigung der Teilnahme erldsst das Versorgungswerk einen schriftlichen
Bescheid.

(2) Die Teilnahme endet spatestens mit Ablauf der fuinfjahrigen Frist im Sinne des § 9 Abs.
4. Uber die Beendigung der Teilnahme erldsst das Versorgungswerk einen schriftlichen
Bescheid. Nach erfolgter Eintragung innerhalb der 5 Jahre in die jeweilige Architektenliste wird
die Teilnahme ohne zeitliche Unterbrechung als Pflichtteilnahme fortgesetzt.

(3) —aufgehoben —
§ 14 Freiwillige Teilnahme

(1) Die nach § 13 Abs. 1 Satz 1 Buchstaben b) oder c) oder d) beendete Pflichtteilnahme
kann mit gleichen Rechten und Pflichten als freiwillige Teilnahme ohne zeitliche
Unterbrechung fortgesetzt werden. Hierzu ist ein schriftlicher Antrag erforderlich, der
innerhalb einer Ausschlussfrist von 6 Monaten nach Zustellung des Bescheides tiber die
Beendigung der Pflichtteilnahme beim Versorgungswerk eingegangen sein muss.

(2) Die freiwillige Teilnahme endet:

e mit dem Ablauf des Tages, an dem die Voraussetzungen fur die Pflichtteilnahme wieder
eingetreten sind,

¢ durch schriftliche Beendigungserklarung des Teilnehmers mit Wirkung zum Ersten des
Monats, der auf den Zugang der Erklarung folgt,

o durch schriftliche Kiindigung des Versorgungswerkes mit dem Zugang des
Kindigungsschreibens oder

e mit dem Tode des Teilnehmers.

(3)  Die Kuindigung durch das Versorgungswerk kann erfolgen, wenn der Teilnehmer mit
mindestens 2 Monatsbeitragen im Ruckstand ist, deswegen gemahnt worden ist und seiner
Zahlungsverpflichtung innerhalb einer Frist von 1T Monat nicht nachgekommen ist. In der
Mahnung muss auf die Rechtsfolgen des Zahlungsverzuges hingewiesen werden.
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BEITRAG

§ 15 Beitrag fiir selbstdndig tatige Teilnehmer

(1) Selbstindig tatige Teilnehmer, deren Jahreseinkommen vor Steuer die nach den §§ 157,
159 und 160 SGB VI fiir den Sitz des Versorgungswerkes mafigebliche
Beitragsbemessungsgrenze nicht unterschreitet, zahlen als monatlichen Beitrag 18 % dieser
Beitragsbemessungsgrenze (Regelpflichtbeitrag).

(2) Beieinem tatsichlich erzielten Jahreseinkommen, welches unter der jeweils
mafgeblichen Beitragsbemessungsgrenze nach den {§ 157, 159 und 160 SGB VI liegt, ist ein
Beitrag nach dem tatsachlich erzielten Jahreseinkommen in Héhe des Beitragssatzes der
gesetzlichen Rentenversicherung, mindestens aber ein Viertel des Regelpflichtbeitrages nach
Absatz 1 zu zahlen. Zum Nachweis des tatsichlich erzielten Jahreseinkommens ist der
Einkommenssteuerbescheid des betreffenden Jahres auf Verlangen des Versorgungswerkes
vorzulegen. Kommt der Teilnehmer der Aufforderung zur Vorlage des
Einkommenssteuerbescheides nicht nach, zahlt er den Regelpflichtbeitrag nach Absatz 1.

(3) AufAntrag ist fur das Jahr der erstmaligen Auslibung der selbstandigen Téatigkeit ab
Begriindung der Teilnahme am Versorgungswerk und die folgenden 3 Kalenderjahre nur ein
Beitrag in Hohe eines Viertels des Regelpflichtbeitrages nach Abs. 1 zu entrichten.

(4) Selbstindige Teilnehmer, die entweder nach § 4 Abs. 2 oder § 229 Abs. 6 oder § 229 a
Abs. 1 Satz 1 SGB VI versicherungspflichtig gewesen sind und hiervon nach § 6 Abs. 1 Nr. 1
SGB VI befreit wurden, zahlen Beitrage nach den Absitzen 1 und 2, mindestens aber den
Beitrag, der ohne diese Befreiung an die gesetzliche Rentenversicherung zu entrichten
gewesen wadre.

(5) Beitragsermifigungen nach § 10 Abs. 4 der Satzung des Versorgungswerkes in der am
02.03.2000 geltenden Fassung bleiben unberihrt.

Wer von seiner Beitragspflicht in Hohe des in Satz 1 vorgegebenen Beitrags zur Halfte befreit
worden ist, kann sich auf Antrag jederzeit zur Zahlung des Regelbeitrags verpflichten. Diese
Verpflichtung ist unwiderruflich.

{§ 16 Beitrag fiir angestellte Architekten

(1) Angestellte Architekten, die gemafd § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI von der gesetzlichen
Rentenversicherung befreit sind, zahlen als Pflichtbeitrag den Héchstbeitrag der gesetzlichen
Rentenversicherung, der sich aus der jeweils mafigeblichen Beitragsbemessungsgrenze
gemafd § 157 und § 159 SGB VI ergibt, hchstens jedoch den Beitrag, der ohne diese
Befreiung an die gesetzliche Rentenversicherung zu entrichten wire.

(2) Angestellte, die nicht nur gelegentlich eine selbstandige Tatigkeit im Architektenberuf
ausliben und deren Einkommen hieraus ein Viertel der gemaf3 §§ 157, 159 und 160 SGB VI
jeweils mafigeblichen Beitragsbemessungsgrenze nicht unterschreitet, zahlen fur dieses
Einkommen Beitrage wie selbstindige Teilnehmer nach § 15, sofern nicht bereits nach Absatz
1 der Hochstbeitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt wird. Die nach Absatz 1 und
Absatz 2 Satz 1 zu zahlenden Beitrdge sind insgesamt begrenzt auf den Hochstbeitrag der
gesetzlichen Rentenversicherung.
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(3) Angestellte, die nicht von der gesetzlichen Rentenversicherung gemafd § 6 Abs. 1 Nr. 1
SGB VI befreit sind oder nach § 14 Abs. 1 die freiwillige Teilnahme fortsetzen, zahlen als
Beitrag ein Zehntel des jeweiligen Hochstbeitrages der gesetzlichen Rentenversicherung.

(4) Angestellte Architekten sind berechtigt, uber die nach den Abs. 1 bis 3 zu leistenden
Beitrage hinaus freiwillige Mehrzahlungen bis zu der nach § 19 Abs. 1 zuldssigen
Hochstgrenze zu zahlen.

§ 17 Beitrag fiir freiwillige Teilnehmer und beamtete Architekten

(1) Freiwillige Teilnehmer nach § 14 Abs. 1 in Verbindung mit § 13 Abs. 1 b) oder d) zahlen
Beitrage in derselben Hohe wie Pflichtteilnehmer.

(2) Beamtete Architekten, die freiwillig Teilnehmer nach § 14 Abs. 1 sind, zahlen ein Viertel
des Regelpflichtbeitrages. Auf Antrag kann der Beitrag bis zum Regelpflichtbeitrag festgesetzt
werden.

§ 18 Ruhen der Beitragspflicht, besondere Beitrige

(1) Auf Antrag wird von der Beitragsverpflichtung befreit, wer

a) als selbstiandig tatiger Teilnehmer ein Jahreseinkommen unter einem Funftel
des fur den Regelpflichtbeitrag mafigebenden Einkommens erzielt. Zum
Nachweis des tatsichlich erzielten Jahreseinkommens ist der
Einkommensteuerbescheid des betreffenden Jahres auf Verlangen des
Versorgungswerkes vorzulegen. Kommt der Teilnehmer der Aufforderung zur
Vorlage des Einkommensteuerbescheides nicht nach, zahlt er den
Regelpflichtbeitrag nach § 15 Abs. 1. Eine Erstattung bereits gezahlter Beitrage
ist ausgeschlossen,

b) als Teilnehmer nach den Vorschriften des Bundeserziehungsgeldgesetzes
Elternzeit in Anspruch nimmt und kein Berufseinkommen erzielt,

c) als Teilnehmer Sozialgeld bezieht,

d) als angestellter Teilnehmer, der nicht von der Versicherungspflicht in der
gesetzlichen Rentenversicherung befreit ist,

aa)  Arbeitslosengeld, Unterhaltsgeld oder Ubergangsgeld bezieht,

bb)  einem gesetzlichen Beschiftigungsverbot vor und nach der Entbindung
unterliegt, sofern keine Erwerbstatigkeit ausgetibt wird.

Der Nachweis lber das Vorliegen der Voraussetzungen nach den Buchstaben a) bis d) ist von
dem Teilnehmer zu fuhren.

(2) Von der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 6 SGB VI befreite Teilnehmer, die
Arbeitslosengeld I, Leistungen unter Geltung der Beitragstibernahmevorschriften aus den
Sozialgesetz-biichern oder Leistungen aus privaten Kranken- oder Pflegeversicherungen
beziehen, zahlen fir diese Zeiten den Beitrag, der ohne Befreiung an die gesetzliche
Rentenversicherung zu entrichten wire.
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(3) Wehr- und Zivildienstleistende Teilnehmer, die zuletzt vor der Einberufung als
Angestellte titig waren, nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI von der gesetzlichen Rentenversicherung
befreit sind und deren Arbeitsverhiltnis gemiR § 1 des Arbeitsplatzschutzgesetzes
(ArbPISchQ) ruht, zahlen fur diese Zeiten einen Beitrag in Hohe des Betrages, den der
Arbeitergeber Gibernimmt, wenn Anspruch auf Beitragsiibernahme zum Versorgungswerk der
Architektenkammer Sachsen gemifd § 14 a Abs. 1 und 3 ArbPISchG besteht.

(4)  Wehr- und Zivildienstleistende Teilnehmer, fur die Abs. 3 nicht gilt und die nach

§ 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI von der gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind und nach dem
ArbPISchG Anspruch auf Beitragstibernahme zum Versorgungswerk der Architektenkammer
Sachsen haben, zahlen fir diese Zeiten einen Beitrag in Hohe des jeweiligen Hochstbeitrages
zur gesetzlichen Rentenversicherung.

Wehr- und Zivildienstleistende Teilnehmer, die nicht nach § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI von der
gesetzlichen Rentenversicherung befreit sind und die nach dem ArbPISchG Anspruch auf
Beitragsiibernahme zum Versorgungswerk der Architektenkammer Sachsen haben, zahlen fur
diese Zeiten einen Beitrag in Hohe von 40 % des jeweiligen Hochstbeitrages zur gesetzlichen
Rentenversicherung.

(5) EU-Staatsangehorige sowie Angehérige von Staaten, die dem EWR-Abkommen
unterfallen, die Pflichtteilnehmer des Versorgungswerkes sind, muissen von der Verpflichtung
zur Beitragsleistung befreit werden, wenn sie weiterhin Beitrage zu einer auf Gesetz
beruhenden Versorgungseinrichtung in einem EU- oder EWR-Staat entrichten.

§ 19 Freiwillige Mehrzahlungen, Einzahlungshchstgrenze

(1) Zum jeweiligen Pflichtbeitrag konnen zusitzlich freiwillige Mehrzahlungen bis zur Hohe
eines 1 V2-fachen Regelpflichtbeitrages fur das laufende Jahr entrichtet werden. Die
Einzahlungshochstgrenze darf zusammen mit den Pflichtbeitragen das 2 2-fache des
Regelpflichtbeitrages gemaf § 15 Abs. 1 fur das laufende Jahr nicht tiberschreiten.

(2) Pflichtteilnehmer, die nach § 10 Abs. 4 der Satzung des Versorgungswerkes in der am
02.03.2000 geltenden Fassung von ihrer Beitragspflicht zur Hilfte befreit worden sind,
kénnen zusatzlich freiwillige Mehrzahlungen bis zur Hohe des Regelpflichtbeitrages fur das
laufende Jahr entrichten.

(3) Das Versorgungswerk kann freiwillige Mehrzahlungen mit Anspriichen aus dem
Versorgungsverhiltnis gegen den Teilnehmer aufrechnen; fir die Aufrechnung gelten die
Vorschriften des Buirgerlichen Gesetzbuches sinngemaf.

§ 20 Beginn und Ende der Beitragspflicht
(1) Die Beitragspflicht beginnt mit dem Eintritt der Rechtswirkungen der Teilnahme.
(2) Die Beitragspflicht erlischt:

a) mit dem Ende des Kalendermonats, in dem die Teilnahme endet,

b) mit dem ersten des Monats, mit dem die Zahlung der Altersrente beginnt,
spatestens mit Vollendung des 67. Lebensjahres.
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C) mit dem Ersten des Monats, ab dem Rente wegen Berufsunfihigkeit gewéhrt
wird. Nach Wegfall der Rente wegen Berufsunfahigkeit lebt die Beitragspflicht
mit dem Beginn des darauffolgenden Monats wieder auf.

(3)  Das Recht, freiwillige Beitrage zu entrichten, besteht nicht fur die Zeit, in der
Versorgungsleistungen bezogen werden sowie fiir die Zeit nach Vollendung des 67.
Lebensjahres.

§ 21 Beitragsbescheid, Filligkeit, Stundung, Sdumniszuschlag

(1) Die Beitrage werden durch Bescheid festgesetzt. Sie sind zum Ende eines jeden
Kalendermonats fallig. Pflichtbeitrage konnen nur fir das laufende Kalenderjahr entrichtet
werden.

(2) Wird der Beitrag nicht rechtzeitig entrichtet, so kann die Verwaltung des
Versorgungswerkes vom Filligkeitstag an fiir jeden angefangenen Kalendermonat einen
Saumniszuschlag in Hohe von 1 % des nicht entrichteten Beitrages erheben.

(3) Beitrage und Nebenforderungen kénnen auf Antrag gestundet werden, wenn die
sofortige Einziehung mit erheblichen Harten fur den Teilnehmer verbunden ist und die
Forderung durch die Stundung nicht gefihrdet wird. Die gewdhrte Stundung soll angemessen
verzinst werden.

(4) Eingehende Zahlungen werden zunichst auf die Kosten, dann auf die
Sdumniszuschlage, Zinsen und zuletzt auf die Beitragsforderungen angerechnet; innerhalb
dieser Reihenfolge wird die jeweils &lteste Schuld zuerst getilgt. Werden mit eingehenden
Zahlungen ruckstandige Beitragsforderungen getilgt, so gelten diese getilgten
Beitragsforderungen als geleistete Beitrage im Sinne von § 29 Abs. 1.

() 22 Beitragsiiberleitung, Nachversicherung

(1) Pflichtteilnehmer kénnen beantragen, dass Beitrage, die an eine andere 6ffentlich-
rechtliche Versorgungseinrichtung fiir Architekten entrichtet worden sind, nach Mafigabe
eines Uberleitungsabkommens zwischen den Versorgungseinrichtungen zum aufnehmenden
Versorgungswerk libergeleitet werden, wenn die Pflichtteilnahme in der anderen
Versorgungseinrichtung geendet hat. Die Uberleitung ist ausgeschlossen, wenn:

1. die Teilnahme in der anderen Versorgungseinrichtung langer als 24 Monate
gedauert hat,

2. der Teilnehmer berufsunfihig ist, einen Antrag auf Leistungen gestellt oder
Leistungen bezogen hat,

3. Anspriiche des Teilnehmers gegen die abgebende Versorgungseinrichtung ganz
oder teilweise abgetreten, verpfindet oder gepfiandet worden sind,

4. Rechtsstreitigkeiten Uber Teilnahmezeiten oder Beitrage mit der abgebenden
Versorgungseinrichtung anhangig sind,

5. Anspriiche des Teilnehmers gegen die abgebende Versorgungseinrichtung
Gegenstand in einem rechtshidngigen Scheidungsverfahren sind oder waren
oder
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6. das Recht des Teilnehmers auf Uberleitung von Beitrigen zu einer anderen
Versorgungseinrichtung schon einmal durch Fristablauf erloschen ist.

Die Uberleitung ist ebenso ausgeschlossen, wenn ein Ausschlussgrund nach Satz 2 vor dem
Zugang des Uberleitungsantrags entsteht.

(2) Der Antrag auf Uberleitung ist schriftlich bis zum Ablauf des sechsten Kalendermonats
nach dem Monat, in dem die Teilnahme in dem aufnehmenden Versorgungswerk begonnen
hat, bei einer der beiden Versorgungseinrichtungen zu stellen. Ist die Pflichtteilnahme in der
abgebenden Versorgungseinrichtung bei Beginn der Teilnahme in der aufnehmenden
Versorgungseinrichtung noch nicht beendet, endet die Frist mit Ablauf des sechsten
Kalendermonats nach dem Monat, in dem die Pflichtteilnahme in der abgebenden
Versorgungseinrichtung beendet wurde.

(3) Mit der Uberleitung werden Anwartschaften in gleicher Hohe begriindet, wie sie
entstanden wiren, wenn die bei der bisherigen Versorgungseinrichtung geleisteten Beitrage
zeitgleich zum aufnehmenden Versorgungswerk entrichtet worden wiren. Zeitraume, in
denen durch Uberleitung Anwartschaften begriindet worden sind, gelten als Teilnahmezeit.
Néhere Bestimmungen uber die Voraussetzungen, das Ausmafs und die Durchfihrung der
Beitragsiiberleitung werden jeweils durch Uberleitungsabkommen mit den in Absatz 1
genannten Einrichtungen getroffen. Besteht kein Abkommen, so ist das Versorgungswerk
dann zur Uberleitung verpflichtet, wenn die aufnehmende Einrichtung die Beitrdge zu den
vom aufnehmenden Versorgungswerk tblicherweise vereinbarten Bedingungen annimmt.

(4) Nach Ende der Teilnahme im abgebenden Versorgungswerk kann der ehemalige
Teilnehmer nach Maf3gabe eines Uberleitungsabkommens die Uberleitung der geleisteten
Beitrage und freiwilligen Mehrzahlungen an eine andere Versorgungseinrichtung beantragen,
in der er Teilnehmer wird. Mit der Uberleitung erléschen alle Anspriiche auf Versorgung
gegentiber dem Versorgungswerk. Absatz 3 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

(5) Hatdas Versorgungswerk Nachversicherungsbeitrage nach § 186 SGB VI zugunsten
eines Teilnehmers erhalten, so gilt die nachversicherte Zeit als Teilnahmezeit. Fur die
Errechnung der Jahresrente aus den Nachversicherungsbeitriagen gilt jener Prozentsatz nach
§ 29 Abs. 4, der fur das Kalenderjahr anzuwenden ist, in dem die Nachversicherungsbeitrige
dem Versorgungswerk zugehen.

VERSORGUNG

§ 23 Anspruch auf Versorgung

(1) Die Teilnehmer und ihre Hinterbliebenen haben gegentiber dem Versorgungswerk
Anspruch auf Versorgung nach Mafigabe der nachstehenden Bestimmungen.

Altersruhegeld- und Berufsunfihigkeitsrentenbezieher gelten als Teilnehmer.

(2) Endet die Teilnahme ohne Eintritt des Versorgungsfalles, so wird bis zur jeweiligen
Falligkeit eine beitragsfreie Anwartschaft auf Altersruhegeld, auf Rente wegen
Berufsunfahigkeit sowie auf Witwen-/Witwer- und Waisenrente aufrechterhalten.

(3) Altersruhegeldempfanger, deren Teilnahme nach § 13 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b) oder c)
endet, behalten ihre Anspriiche gegentiber dem Versorgungswerk.
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(4) Istein fruherer Teilnehmer bei Eintritt des Versorgungsfalls beitragspflichtiger
Teilnehmer bei anderen auf Gesetz beruhenden Versorgungstragern im Geltungsbereich der
VO (EWG) Nr. 1408/71, wird die Zurechnung anteilig entsprechend der Teilnahmezeit beim
Versorgungswerk zur gesamten Versicherungszeit bei allen auf Gesetz beruhenden
Versorgungstragern entsprechend Artikel 46 Abs. 2 der VO (EWG) Nr. 1408/71 gewahrt, wenn
auch die anderen beteiligten Versorgungstrager ihre Versorgungsleistungen nach dieser
Regelung berechnen. Besitzt ein Teilnehmer im Falle der Berechnung des
Versorgungsanspruchs nach § 29 Abs. 6 auch bei anderen auf Gesetz beruhenden
Versorgungstragern im Geltungsbereich der VO (EWG) Nr. 1408/71 Anrechte fur den Fall der
Berufsunfahigkeit oder des Todes, wird die Zurechnung nur anteilig gewahrt; Satz 1 gilt
entsprechend.

(5) Anspruch auf Versorgung besteht nicht:
a) solange die Rechtswirkungen der Teilnahme gemafs § 12 nicht eingetreten sind,

b) solange der Wegfall der Befreiungsvoraussetzungen nach § 10 Abs. 2 und 3
oder § 10 Abs. 6 der Satzung des Versorgungswerkes in der am 02.03.2000
geltenden Fassung und {11 nicht angezeigt worden ist.

(6) Die Versorgungsleistungen sind schriftlich zu beantragen.

(7) Der Teilnehmer oder der Leistungsberechtigte ist verpflichtet, einen
Schadenersatzanspruch gegen einen Dritten insoweit auf das Versorgungswerk zu
ubertragen, als dieses aufgrund des Schadensereignisses Versorgungsleistungen zu erbringen
hat, die dem Ausgleich eines Schadens gleicher Art dienen. Das Recht auf
Versorgungsleistung kann erst geltend gemacht werden, wenn der Schadenersatzanspruch
ubertragen worden ist.

§ 23 a Anspruch auf Versorgung fiir eingetragene Lebenspartner

Die Regelungen Uber die Versorgung von Hinterbliebenen und tiber den
Versorgungsausgleich sind auf Lebenspartner im Sinne des Lebenspartnerschaftsgesetzes
entsprechend anzuwenden.

§ 24 Umfang der Versorgung

(1) Pflichtleistungen an Teilnehmer sind:

a) die Rente wegen Berufsunfihigkeit,
b) das Altersruhegeld,
C) der Kinderzuschlag.

(2) Pflichtleistungen an Hinterbliebene sind:

a) die Witwen- bzw. Witwerrente,
b) die Waisenrente,
C) die Abfindung bei Wiederverheiratung (§ 32).
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§ 24 a Mafdnahmen zur Rehabilitation

(1)  Einem Teilnehmer des Versorgungswerkes, der eine Anwartschaft auf Rente wegen
Berufsunfihigkeit hat oder Rente wegen Berufsunfihigkeit gemiR § 25 der Satzung bezieht,
kann auf Antrag ein einmaliger oder wiederholter Zuschuss zum Eigenanteil der Kosten fur
Mafnahmen zur medizinischen Rehabilitation gewihrt werden, wenn seine Berufsfihigkeit
infolge eines kérperlichen Gebrechens oder wegen Schwiche seiner korperlichen oder
geistigen Krifte gefahrdet, gemindert oder ausgeschlossen ist und sie durch diese
medizinische Rehabilitationsmafdnahmen voraussichtlich erhalten, wesentlich gebessert oder
wiederhergestellt werden kann.

(2)  Die Notwendigkeit der RehabilitationsmafRnahmen und ihre Erfolgsaussicht sind vom
Teilnehmer durch eine &rztliche Verordnung mit Diagnose, Behandlungsdauer,
Behandlungsort und Behandlungsziel nachzuweisen.

Die Kosten der Bescheinigung und notwendiger Untersuchungen tragt der Teilnehmer.

Das Versorgungswerk der Architektenkammer Sachsen kann auf eigene Kosten eine
zusatzliche Begutachtung durch einen Arzt oder Sachverstindigen seiner Wahl verlangen.

Soweit es fur die Beurteilung der Rehabilitationsbedurftigkeit erforderlich ist, hat der
Teilnehmer die mit dem Vorgang befassten Arzte, medizinischen Einrichtungen und
Versicherungen gegentiber den durch das Versorgungswerk bestellten Gutachtern, diese
untereinander sowie gegentiber dem Versorgungswerk von der Schweigepflicht zu entbinden.

(3)  Kostenzuschisse werden nur auf den Anteil der Aufwendungen gewihrt, der nicht von
einem anderen nach Gesetz, Satzung oder Vertrag zustidndigen oder verpflichteten
Kostentrdger lUbernommen wird.

(4)  Die Entscheidung tiber die Kostenbeteiligung und ihre Hohe sowie tiber die
behandelnde Einrichtung trifft die Geschaftsfihrung nach Ermessen und unter
Berlicksichtigung aller Umstande des Einzelfalls, des Beitragsverhaltens des Teilnehmers und
des Beitragsverlaufs.

(5)  Der Kostenzuschuss orientiert sich an den eingereichten Kostenvoranschligen und
betrigt regelmaflig 75 % des Eigenanteils, der durch den Teilnehmer aufzubringen ist. Es wird
ein vorldufiger Betrag festgelegt. Abweichend hiervon kann bei Vorliegen eines Hartefalles,
der vom Teilnehmer dargelegt werden muss, dieser Prozentsatz zu Gunsten des Teilnehmers
erhoht werden.

(6)  Sofern ein Antrag auf medizinische Rehabilitation fur dieselbe oder eine dhnliche
Diagnose vorliegt, wird ein Kostenzuschuss zu RehabilitationsmafRnahmen erst nach Ablauf
von drei Jahren erneut gewdhrt (Regelabstand).

(7)  Der Verwaltungsausschuss wird ermachtigt, Richtlinien zur Durchfuhrung der
Kosteniibernahme von Rehabilitationsmafdnahmen zu erlassen.
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§ 25 Anspruch auf Rente wegen Berufsunfihigkeit

(1) Anspruch auf Rente wegen Berufsunfahigkeit haben berufsunfahige Teilnehmer, die vor
Eintritt der Berufsunfahigkeit mindestens einen monatlichen Beitrag entrichtet haben und
nicht bereits Altersruhegeld beziehen. Der Anspruch auf Rente wegen Berufsunfahigkeit
beginnt ab dem Ersten des Monats, der auf den Zugang der vollstindigen Antragsunterlagen
folgt, sofern kein Anspruch auf Lohnfortzahlung besteht. Bei begriindeter Aussicht, dass die
Berufsunfahigkeit in absehbarer Zeit behoben sein wird, kann die Rentenzahlung zeitlich
befristet werden. Die Gewahrung einer Berufsunfihigkeitsrente ist ausgeschlossen, wenn
diese nach Vollendung des 60. Lebensjahres erstmals fallig wird. Fur Teilnehmer, deren
Pflichtteilnahme nach dem 31.12.2011 begriindet wird, ist die Gewahrung einer
Berufsunfahigkeitsrente ausgeschlossen, wenn diese nach Vollendung des 62. Lebensjahres
erstmals fallig wird. Wer sich vorsatzlich berufsunfahig macht, hat keinen Anspruch auf
Berufsunfahigkeitsrente.

(2) Berufsunfihig ist ein Teilnehmer, der wegen Krankheit oder eines korperlichen
Gebrechens oder von Schwiche seiner kérperlichen oder geistigen Krifte auf nicht absehbare
Zeit zur Ausubung der Berufsaufgaben eines Architekten (§ 2 SachsArchG) unfahig ist und
aus diesem Grund seine berufliche Tatigkeit als Architekt eingestellt hat.

(3) Die Berufsunfahigkeit ist durch ein facharztliches Gutachten nachzuweisen, dessen
Kosten der Teilnehmer zu tibernehmen hat. Das Versorgungswerk kann in begriindeten Fillen
auf eigene Kosten — auch nach Gewahrung einer Berufsunfahigkeitsrente — weitere Gutachten
einholen und in angemessenen Zeitabstanden Nachuntersuchungen anordnen. Reisekosten
werden nur erstattet, soweit sie angemessen sind.

Der Teilnehmer ist verpflichtet, sich den vom Versorgungswerk angeordneten
Untersuchungen zu stellen und sich den &rztlich empfohlenen und zumutbaren
Heilbehandlungen oder anderen medizinisch indizierten Mafinahmen zur Wiederherstellung
seiner Berufsfahigkeit zu unterziehen. Erfullt der Teilnehmer die vorbezeichneten Pflichten
nicht, kann das Versorgungswerk den Antrag auf Berufsunfihigkeitsrente ablehnen oder die
Rentenzahlung einstellen.

Soweit es fur die Beurteilung der Berufsunfahigkeit erforderlich ist, hat der Teilnehmer die mit
dem Vorgang befassten Arzte, medizinischen Einrichtungen und Versicherungen gegeniiber
den durch das Versorgungswerk bestellten Gutachtern, diese untereinander sowie gegentber
dem Versorgungswerk von der Schweigepflicht zu entbinden.

(4) Die Berufstatigkeit als Architekt muss fur die Zeit der Leistungsgewahrung eingestellt
worden sein. Die berufliche Tatigkeit eines selbstandigen Teilnehmers als Architekt gilt auch
als eingestellt, wenn dieser fur die Dauer einer zeitlich begrenzten Rentenzahlung wegen
Berufsunfahigkeit einen Vertreter bestellt hat. Der Teilnehmer ist verpflichtet, die Einstellung
der Architektentatigkeit nachzuweisen.

Eine Fortzahlung der Rente wegen Berufsunfahigkeit ist unter Vorlage eines aktuellen
arztlichen Gutachtens zu beantragen. Abs. 3 findet entsprechende Anwendung.

(5) Die Rente wegen Berufsunfihigkeit wird gezahlt bis zum Ende des Monats, in dem die
Berufsunfahigkeit weggefallen ist, der Teilnehmer stirbt oder anstelle des Altersruhegeldes,
falls dieses niedriger ware als die bisher bezogenen Leistungen.
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§ 26 Anspruch auf Altersruhegeld

(1)  Das Altersruhegeld wird auf Antrag vom Ablauf des Monats an gewihrt, in dem das
67. Lebensjahr vollendet wird. Die Aufgabe der beruflichen Tatigkeit ist dabei nicht
erforderlich.

(2) Der Teilnehmer kann beantragen, den Beginn des Altersruhegeldes auf einen friheren
Zeitpunkt zu verlegen, jedoch frithestens auf den Ersten des Monats, der auf die Vollendung
des 60. Lebensjahres folgt. Teilnehmer, deren Teilnahmezeit nach dem 31.12.2011 beginnt,
kénnen den Beginn des Altersruhegeldes friihestens auf den Ersten des Monats, der auf die
Vollendung des 62. Lebensjahres folgt, verlegen.

Der Antrag muss spatestens drei Monate vor dem beantragten Beginn des Altersruhegeldes
schriftlich beim Versorgungswerk eingegangen sein. Das Altersruhegeld wird fiir jeden Monat,
um den der Bezug der Rente vor Vollendung des 67. Lebensjahres beginnt, entsprechend
nachfolgender Tabelle gekuirzt:

Renteneintrittsalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
66 Jahre und 11 Monate 1 0,50 %
66 Jahre und 10 Monate 2 1,00 %
66 Jahre und 9 Monate 3 1,40 %
66 Jahre und 8 Monate 4 1,90 %
66 Jahre und 7 Monate 5 2,40 %
66 Jahre und 6 Monate 6 2,90 %
66 Jahre und 5 Monate 7 3,30 %
66 Jahre und 4 Monate 8 3,80 %
66 Jahre und 3 Monate 9 4,30 %
66 Jahre und 2 Monate 10 4,80 %
66 Jahre und 1 Monat 1 5,20 %
66 Jahre 12 5,70 %
65 Jahre und 11 Monate 13 6,10 %
65 Jahre und 10 Monate 14 6,60 %
65 Jahre und 9 Monate 15 7,00 %
65 Jahre und 8 Monate 16 7,40 %
65 Jahre und 7 Monate 17 7,90 %
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Renteneintrittsalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
65 Jahre und 6 Monate 18 8,30 %
65 Jahre und 5 Monate 19 8,70 %
65 Jahre und 4 Monate 20 9,20 %
65 Jahre und 3 Monate 21 9,60 %
65 Jahre und 2 Monate 22 10,00 %
65 Jahre und 1 Monate 23 10,50 %
65 Jahre 24 10,90 %
64 Jahre und 11 Monate 25 11,30 %
64 Jahre und 10 Monate 26 11,70 %
64 Jahre und 9 Monate 27 12,10 %
64 Jahre und 8 Monate 28 12,50 %
64 Jahre und 7 Monate 29 12,90 %
64 Jahre und 6 Monate 30 13,30 %
64 Jahre und 5 Monate 31 13,60 %
64 Jahre und 4 Monate 32 14,00 %
64 Jahre und 3 Monate 33 14,40 %
64 Jahre und 2 Monate 34 14,80 %
64 Jahre und 1 Monat 35 15,20 %
64 Jahre 36 15,60 %
63 Jahre und 11 Monate 37 16,00 %
63 Jahre und 10 Monate 38 16,30 %
63 Jahre und 9 Monate 39 16,70 %
63 Jahre und 8 Monate 40 17,10 %
63 Jahre und 7 Monate 41 17,40 %
63 Jahre und 6 Monate 42 17,80 %
63 Jahre und 5 Monate 43 18,20 %
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Renteneintrittsalter

Monate des Vorziehens

Kiirzungsfaktor

63 Jahre und 4 Monate 44 18,50 %
63 Jahre und 3 Monate 45 18,90 %
63 Jahre und 2 Monate 46 19,30 %
63 Jahre und 1 Monat 47 19,60 %
63 Jahre 48 20,00 %
62 Jahre und 11 Monate 49 20,30 %
62 Jahre und 10 Monate 50 20,70 %
62 Jahre und 9 Monate 51 21,00 %
62 Jahre und 8 Monate 52 21,30 %
62 Jahre und 7 Monate 53 21,70 %
62 Jahre und 6 Monate 54 22,00 %
62 Jahre und 5 Monate 55 22,30 %
62 Jahre und 4 Monate 56 22,70 %
62 Jahre und 3 Monate 57 23,00 %
62 Jahre und 2 Monate 58 23,30 %
62 Jahre und 1 Monat 59 23,70 %
62 Jahre 60 24,00 %
61 Jahre und 11 Monate 61 24,30 %
61 Jahre und 10 Monate 62 24,60 %
61 Jahre und 9 Monate 63 24,90 %
61 Jahre und 8 Monate 64 25,20 %
61 Jahre und 7 Monate 65 25,50 %
61 Jahre und 6 Monate 66 25,90 %
61 Jahre und 5 Monate 67 26,20 %
61 Jahre und 4 Monate 63 26,50 %
61 Jahre und 3 Monate 69 26,80 %
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Renteneintrittsalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
61 Jahre und 2 Monate 70 27,10 %
61 Jahre und 1 Monat 71 27,40 %
61 Jahre 72 27,70 %
60 Jahre und 11 Monate 73 28,00 %
60 Jahre und 10 Monate 74 28,30 %
60 Jahre und 9 Monate 75 28,60 %
60 Jahre und 8 Monate 76 28,80 %
60 Jahre und 7 Monate 77 29,10 %
60 Jahre und 6 Monate 78 29,40 %
60 Jahre und5 Monate 79 29,70 %
60 Jahre und 4 Monate 80 30,00 %
60 Jahre und 3 Monate 81 30,30 %
60 Jahre und 2 Monate 82 30,50 %
60 Jahre und 1 Monat 33 30,80 %
60 Jahre 84 31,10 %

(3) Fur ein Anrecht auf Altersruhegeld aufgrund eines Versorgungsausgleiches nach § 35
Absatz 6 Buchst. b) kann der Anspruchsberechtigte beantragen, den Beginn des
Altersruhegeldes auf einen fritheren Zeitpunkt zu verlegen, jedoch frithestens auf den Ersten
des Monats, der auf die Vollendung des 60. Lebensjahres folgt. Sofern der diesem Anrecht
zugrundeliegende Ehezeitbeginn erst nach dem 31.12.2011 lag oder die Teilnahmezeit des
Ausgleichsverpflichteten erst nach dem 31.12.2011 begonnen hat, kann der Beginn des
Altersruhegeldes friihestens auf den Ersten des Monats, der auf die Vollendung des 62.
Lebensjahres folgt, verlegt werden. Der schriftliche Antrag muss spétestens drei Monate vor
dem beantragten Beginn des Altersruhegeldes beim Versorgungswerk eingegangen sein. Das
Altersruhegeld wird fur jeden Monat, um den der Bezug der Rente vor Vollendung des 67.
Lebensjahres beginnt, entsprechend nachfolgender Tabelle gekiirzt:

Rentenbeginnalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
66 Jahre und 11 Monate 1 0,50 %
66 Jahre und 10 Monate 2 1,00 %
66 Jahre und 9 Monate 3 1,50 %
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Rentenbeginnalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
66 Jahre und 8 Monate 4 2,00 %
66 Jahre und 7 Monate 5 2,50 %
66 Jahre und 6 Monate 6 3,00 %
66 Jahre und 5 Monate 7 3,50 %
66 Jahre und 4 Monate 8 4,00 %
66 Jahre und 3 Monate 9 4,50 %
66 Jahre und 2 Monate 10 5,00 %
66 Jahre und 1 Monat 1 5,50 %
66 Jahre 12 6,00 %
65 Jahre und 11 Monate 13 6,50 %
65 Jahre und 10 Monate 14 6,90 %
65 Jahre und 9 Monate 15 7,40 %
65 Jahre und 8 Monate 16 7,90 %
65 Jahre und 7 Monate 17 8,30 %
65 Jahre und 6 Monate 18 8,80 %
65 Jahre und 5 Monate 19 9,30 %
65 Jahre und 4 Monate 20 9,70 %
65 Jahre und 3 Monate 21 10,20 %
65 Jahre und 2 Monate 22 10,70 %
65 Jahre und 1 Monat 23 11,10 %
65 Jahre 24 11,60 %
64 Jahre und 11 Monate 25 12,00 %
64 Jahre und 10 Monate 26 12,40 %
64 Jahre und 9 Monate 27 12,90 %
64 Jahre und 8 Monate 28 13,30 %
64 Jahre und 7 Monate 29 13,70 %
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Rentenbeginnalter

Monate des Vorziehens

Kiirzungsfaktor

64 Jahre und 6 Monate 30 14,10 %
64 Jahre und 5 Monate 31 14,50 %
64 Jahre und 4 Monate 32 14,90 %
64 Jahre und 3 Monate 33 15,40 %
64 Jahre und 2 Monate 34 15,80 %
64 Jahre und 1 Monat 35 16,20 %
64 Jahre 36 16,60 %
63 Jahre und 11 Monate 37 17,00 %
63 Jahre und 10 Monate 38 17,40 %
63 Jahre und 9 Monate 39 17,80 %
63 Jahre und 8 Monate 40 18,10 %
63 Jahre und 7 Monate 41 18,50 %
63 Jahre und 6 Monate 42 18,90 %
63 Jahre und 5 Monate 43 19,30 %
63 Jahre und 4 Monate 44 19,70 %
63 Jahre und 3 Monate 45 20,10 %
63 Jahre und 2 Monate 46 20,40 %
63 Jahre und 1 Monat 47 20,80 %
63 Jahre 48 21,20 %
62 Jahre und 11 Monate 49 21,60 %
62 Jahre und 10 Monate 50 21,90 %
62 Jahre und 9 Monate 51 22,30 %
62 Jahre und 8 Monate 52 22,60 %
62 Jahre und 7 Monate 53 23,00 %
62 Jahre und 6 Monate 54 23,40 %
62 Jahre und 5 Monate 55 23,70 %
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Rentenbeginnalter

Monate des Vorziehens

Kiirzungsfaktor

62 Jahre und 4 Monate 56 24,10 %
62 Jahre und 3 Monate 57 24,40 %
62 Jahre und 2 Monate 58 24,80 %
62 Jahre und 1 Monat 59 25,10 %
62 Jahre 60 25,50 %
61 Jahre und 11 Monate 61 25,80 %
61 Jahre und 10 Monate 62 26,20 %
61 Jahre und 9 Monate 63 26,50 %
61 Jahre und 8 Monate 64 26,80 %
61 Jahre und 7 Monate 65 27,20 %
61 Jahre und 6 Monate 66 27,50 %
61 Jahre und 5 Monate 67 27,80 %
61 Jahre und 4 Monate 63 28,20 %
61 Jahre und 3 Monate 69 28,50 %
61 Jahre und 2 Monate 70 28,80 %
61 Jahre und 1 Monat 71 29,20 %
61 Jahre 72 29,50 %
60 Jahre und 11 Monate 73 29,80 %
60 Jahre und 10 Monate 74 30,10 %
60 Jahre und 9 Monate 75 30,40 %
60 Jahre und 8 Monate 76 30,70 %
60 Jahre und 7 Monate 77 31,00 %
60 Jahre und 6 Monate 78 31,40 %
60 Jahre und 5 Monate 79 31,70 %
60 Jahre und 4 Monate 80 32,00 %
60 Jahre und 3 Monate 81 32,30 %
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Rentenbeginnalter Monate des Vorziehens Kiirzungsfaktor
60 Jahre und 2 Monate 82 32,60 %
60 Jahre und 1 Monat 33 32,90 %
60 Jahre 84 33,20 %

(4)  Teilnehmer und Anspruchsberechtigte aufgrund eines Versorgungsausgleichs kénnen
den Beginn des Altersruhegeldes auf einen spateren Zeitpunkt, maximal auf den Ablauf des
72. Lebensjahres, verlegen. Der Antrag muss mindestens 3 Monate vor dem beantragten
Beginn des Altersruhegeldes schriftlich beim Versorgungswerk eingegangen sein.

Das Altersruhegeld erhéht sich fiir jeden Monat, um den die Rente nach Vollendung des 67.
Lebensjahres beginnt, um 0,45 %.

§ 27 Anspruch auf Kinderzuschlag

(1) Die Empfianger von Altersruhegeld und Berufsunfahigkeitsrente haben Anspruch auf
Kinderzuschlag fur jedes eheliche, nichteheliche und an Kindes Statt angenommene Kind.
Anspruchsvoraussetzung ist bei nichtehelichen Kindern mannlicher Teilnehmer, dass die
Vaterschaft anerkannt oder durch gerichtliche Entscheidung festgestellt wurde, bei an Kindes
Statt angenommenen Kindern, dass der Vertrag zur Annahme an Kindes Statt vor Eintritt der
dauernden Berufsunfihigkeit und vor Vollendung des 55. Lebensjahres geschlossen wurde.

(2) Der Anspruch auf Kinderzuschlag entfillt mit dem Schluss des Monats, in dem das
Kind das 18. Lebensjahr vollendet. Bei weiterer Schul- oder Berufsausbildung besteht
Anspruch auf Kinderzuschlag bis zur Beendigung der Ausbildung, langstens jedoch bis zur
Vollendung des 27. Lebensjahres. Der Kinderzuschlag entfillt mit Ablauf des Monats, in dem
das Kind sich verehelicht.

(3) Wird die Ausbildung durch Erfillung der gesetzlichen Wehr- oder Ersatzdienstpflicht
des Kindes unterbrochen oder verzégert, so besteht Anspruch auf Kinderzuschlag auch fur
einen der Dauer des Dienstes entsprechenden Zeitraum uiber das 27. Lebensjahr hinaus,
langstens jedoch bis zur Beendigung der Ausbildung.

§ 28 Anspruch auf Witwen-, Witwer- und Waisenrente

(1) Anspruch auf Witwen- oder Witwerrente hat der tiberlebende Ehegatte eines
Teilnehmers, wenn dessen Ehe bis zum Tode fortbestanden hat. Hinterbliebene haben keinen
Anspruch auf Rente, wenn sie den Tod des Teilnehmers vorsatzlich herbeigeftihrt haben.

Die entsprechenden Feststellungen trifft die Verwaltung.

Wurde die Ehe nach Vollendung des 65. Lebensjahres oder nach Eintritt der Berufsunfahigkeit
des Berechtigten geschlossen und bestand die Ehe nicht mindestens 3 Jahre, so besteht kein
Anspruch auf Rente. Betrug in einer solchen Ehe der Altersunterschied mehr als 10 Jahre,
muss die Ehe mindestens 4 Jahre, betrug der Altersunterschied mehr als 20 Jahre, muss die
Ehe mindestens 5 Jahre bestanden haben, um einen Anspruch auf Rente zu gewidhren.

Anspruch auf Waisenrente haben Kinder eines verstorbenen Teilnehmers unter den gleichen
Voraussetzungen, wie sie fur die Gewdhrung des Kinderzuschlages zu erftillen sind. Daneben
besteht kein Anspruch auf Kinderzuschlag.
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(2) Der Anspruch auf Witwen-, Witwer- und Waisenrente beginnt mit dem ersten Tag des
auf den Todestag des Teilnehmers folgenden Monats, fur nachgeborene Waisen am ersten
Tag des nach der Geburt folgenden Monats.

(3) Der Anspruch auf Witwen- und Witwerrente erlischt fur jeden Berechtigten mit dem
Ablauf des Monats, in dem er sich verheiratet oder stirbt.

Der Anspruch auf Waisenrente erlischt mit dem Tod des Berechtigten oder mit der
Vollendung des 18. Lebensjahres oder, wenn sich der Berechtigte zu diesem Zeitpunkt in der
Schul- oder Berufsausbildung befindet, mit deren Beendigung, spatestens jedoch mit
Vollendung des 27. Lebensjahres. § 27 Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 29 Hohe des Altersruhegeldes und der Rente wegen Berufsunfihigkeit
(1) Die Hohe der monatlichen Rente ergibt sich wie folgt:
a) Aus jedem geleisteten Jahresbeitrag ergibt sich ein monatlicher Rentenbaustein.

b) Die Hohe der einzelnen Rentenbausteine flr Zeiten bis zum 31.12.2025 ergibt sich
durch Multiplikation des Jahresbeitrages mit dem mafgeblichen
Bewertungsprozentsatz und anschlieRender Division durch 12.

Q) Die Hohe der einzelnen Rentenbausteine fir Zeiten ab dem 01.01.2026 errechnet
sich wie folgt:

e Zunichst wird der geleistete Jahresbeitrag ins Verhiltnis gesetzt zum
Referenzbeitrag des Jahres. Dies ergibt den auf vier Nachkommastellen zu
rundenden Beitragsquotienten.

e Der Beitragsquotient wird anschlieflend mit dem mafdgeblichen
Bewertungsprozentsatz multipliziert. Dies ergibt die auf vier Nachkommastellen zu
rundenden Versorgungspunkte.

e SchlieRlich werden die Versorgungspunkte mit dem fuir das Kalenderjahr
glltigen Rentenwert multipliziert. Dies ergibt den Rentenbaustein fur das
betreffende Jahr.

d) Der Referenzbeitrag entspricht 25 % des jahrlichen Hochstbeitrages zur
gesetzlichen Rentenversicherung des betreffenden Jahres, mindestens aber dem
Referenzbeitrag des Vorjahres.

e) Der vorldufige Rentenwert fur das Jahr 2026 wird mit 374,33 € festgelegt und
entspricht dem Rentenwert fiir das Jahr 2025. Der jeweils aktuelle Rentenwert eines
Jahres kann durch Beschluss der Vertreterversammlung gemifd Abs. 5 riickwirkend
fur das jeweils laufende Jahr angepasst werden, und gilt dann entsprechend auch
fur das Folgejahr. Die fur frihere Kalenderjahre festgelegten Rentenwerte bleiben
hiervon unbertihrt.

f) Fur Teilnehmer, die in Rente gehen, werden fur das Jahr des Rentenbeginns
unabhangig von einem Beschluss nach Buchstabe (e) der Referenzbeitrag und
der Rentenwert des Vorjahres angewendet. AuRerordentliche Erh6hungen des
Rentenwertes gemafd Buchstabe e werden nachtriglich berticksichtigt.
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(2) Die Prozentsatze richten sich nach dem Alter des Teilnehmers, in dem Beitrag gezahlt
wurde und nach dem Kalenderjahr, in dem der Beitrag gezahlt wurde
(Abs. 4 und Abs. 6 Satz 1).

(3) Als Alter bei der Einzahlung gilt der Unterschied zwischen dem Kalenderjahr der
Beitragszahlung und dem Geburtsjahr des Teilnehmers.

(4) Die Jahresrente wird wie folgt berechnet:

Alter im Jahr der Beitragszahlung Bewertungsprozentsatz
20 13,32 %
21 13,02 %
22 12,73 %
23 12,44 %
24 12,16 %
25 11,89 %
26 11,62 %
27 11,35%
28 11,09 %
29 10,83 %
30 10,58 %
31 10,34 %
32 10,1 %
33 9,87 %
34 9,64 %
35 9,42 %
36 9,21 %
37 9 %

38 8,8 %
39 8,6 %
40 8,41 %
41 8,22 %




Alter im Jahr der Beitragszahlung Bewertungsprozentsatz
42 8,04 %
43 7,87 %
44 7,7 %
45 7,54 %
46 7,38 %
47 7,22 %
48 7,08 %
49 6,93 %
50 6,79 %
51 6,66 %
52 6,54 %
53 6,42 %
54 6,32 %
55 6,26 %
56 6,13 %
57 6 %

58 5,87 %
59 5,75 %
60 5,62 %
61 5,5%
62 5,38 %
63 5,27 %
64 5,15 %
65 5,04 %
66 4,93 %
67 4,82 %
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Die Jahresrente wird aus der aus den berufsstindischen Richttafeln der ABV 2006
hergeleiteten Leistungstabelle errechnet.

Fur Beitragszahlungen vor dem 01.01.2016 bleibt die jeweils zum Zeitpunkt der Zahlung
giiltige Leistungstabelle mafigeblich.

Die aus Beitragszahlungen bis zum 31.12.2007 erworbenen Jahresrenten auf Basis der bis
dahin gultigen Leistungstabelle werden einmalig um 12,87 % erhoht.

(4a) Der so nach Absatz 4 ermittelte Gesamtbetrag wird um einen Demographieabschlag zur
Berlicksichtigung der weiter steigenden Lebenserwartung gemindert. Fur die Jahrgidnge 1950
und alter betrigt dieser Demographieabschlag 0 %, fur jeden jlingeren Jahrgang erhoht sich
der Demographieabschlag um 0,20 %-Punkte pro Jahr der Differenz zwischen dem
Geburtsjahr und dem Kalenderjahr 1950. Der Demographieabschlag ist auf maximal

10 %-Punkte begrenzt.

(5)  Uber Leistungsverbesserungen, soweit sie aufgrund eines
versicherungsmathematischen Gutachtens gewahrt werden kénnten, hat die
Vertreterversammlung auf Vorschlag des Verwaltungsausschusses bis spiatestens zum 30.
November jeden Jahres zu beschliefden. Neben einer Anhebung des jahrlichen Rentenwertes
gemaf’ Abs. 1 Buchst. e) sind bei der Berechnung der Leistungsverbesserungen die nach Abs.
4 ermittelten Betrage um Faktoren zu erhdhen, die vom Jahr der Beitragszahlung abhangen.

Der Beschluss ist der Versicherungsaufsichtsbehorde zur Kenntnis zu geben. Die
Leistungsverbesserungen werden den Teilnehmern in Textform mitgeteilt.

(6) Tritt Berufsunfahigkeit vor Vollendung des 55. Lebensjahres ein, so setzt sich die Rente
zusammen aus:

a) dem Betrag der Rente aus den Absitzen 4 und 5,

b) einem Zuschlag in Héhe des Betrages, der sich errechnen wirde, wenn die vom
Teilnehmer in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt des
Versorgungsfalles durchschnittlich entrichteten Pflichtbeitrdge bis zum
vollendeten 55. Lebensjahr weiter entrichtet und nach Abs. 4 verrentet worden
waren; dabei werden fur die Zukunft ein unveranderter Referenzbeitrag und der
nach Abs. 1 Buchst. f) anzuwendende Rentenwert angesetzt.

Hat die Teilnahme noch nicht 5 Kalenderjahre bestanden, so wird der Durchschnitt aus allen
bis zum Eintritt des Versorgungsfalles entrichteten Pflichtbeitragen ermittelt. Bei der
Durchschnittsbildung bleiben Erziehungszeiten bis zu einem Jahr je Kind aufder Betracht.

Beitrage eines freiwilligen Teilnehmers nach § 14 und freiwillige Mehrzahlungen nach § 19
stehen den Pflichtbeitragen gleich, soweit die Beitragszahlung insgesamt den jeweiligen
Regelbeitrag fur selbstindige Teilnehmer nach § 15 bzw. den jeweils geltenden Hochstbeitrag
in der gesetzlichen Rentenversicherung fuir Angestellte nicht Gberschreitet.

Die Rente wegen Berufsunfahigkeit wird auf das Renteneintrittsalter mit 65 Jahren gewihrt,
indem der Kiirzungsfaktor von 10,9 % gemif der Tabelle des § 26 Abs. 2 Satz 4 zur
Anwendung gelangt.

(7) Leistungsbescheide gemafs § 29 Abs. 7 der Satzung des Versorgungswerkes in der am
02.01.2007 geltenden Fassung bleiben unberthrt.
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§ 30 Hohe des Kinderzuschlages

Der Kinderzuschlag betragt 10 v. H. der Alters- bzw. Berufsunfahigkeitsrente des Teilnehmers,
mindestens jedoch 30,00 € monatlich.

§ 31 Hohe der Witwen-/Witwer- und Waisenrente

Die Witwen-/Witwerrente betrigt 60 v. H., die Halbwaisenrente 15 v. H. und die
Vollwaisenrente 25 v. H. der Rente, die der Teilnehmer bei seinem Ableben bezog. Hat der
verstorbene Teilnehmer noch keine Rente erhalten, so wird die Rente zugrunde gelegt, auf die
er bei Vorliegen der Voraussetzungen fiir die Gewahrung einer Berufsunfahigkeitsrente zum
Zeitpunkt des Todes einen Anspruch gehabt hatte. Insgesamt darf die Witwen-/Witwer- und
Waisenrente 100 % des tatséchlichen bzw. fiktiven Anspruchs auf Rente wegen
Berufsunfahigkeit oder Altersruhegeld nicht tibersteigen.

§ 32 Abfindung als einmalige Leistungen

Die Witwe oder der Witwer, die/der wieder heiratet, erhalt auf Antrag eine Abfindung in Hohe
des dreifachen Betrages der zuletzt bezogenen jihrlichen Witwen-/Witwerrente ausgezahlt.
Der Antrag ist innerhalb einer Ausschlussfrist von 6 Monaten nach Wiederverheiratung zu
stellen und wirkt auf den Tag der Wiederverheiratung zurick. § 28 Abs. 3 Satz 1 gilt
entsprechend.

§ 33 Anderungen der Versorgungsanspriiche

Satzungsanderungen, welche die Hohe der Versorgungsanspriiche betreffen, gelten auch fur
die bereits im Bezug von Versorgungsleistungen stehenden Berechtigten und fur die bis zur
Anderung der Satzung erworbenen Anwartschaften, soweit nichts anderes bestimmt wird.

{j 34 Abtretung und Verpfindung von Versorgungsleistungen, Aufrechnung

(1) Die Anspriiche aus dem Versorgungsverhiltnis kénnen weder abgetreten noch
verpfindet werden. Fiir die Pfandung gilt § 54 SGB | entsprechend.

(2) Das Versorgungswerk kann seine in § 41 genannten Forderungen gegen
Versorgungsanspriiche aufrechnen.

{§ 35 Versorgungsausgleich bei Ehescheidungen

(1) Wird die Ehe eines Teilnehmers geschieden, findet zum Ausgleich der bei dem
Versorgungswerk erworbenen Anrechte die interne Teilung nach dem Gesetz tiber den
Versorgungsausgleich

(Versorgungsausgleichsgesetz — VersAusglG) in der Fassung vom 1. September 2009 (BGBI. |
S. 700) in der jeweils gultigen Fassung und den Bestimmungen der folgenden Absatze statt.

(2) Dieinterne Teilung erfolgt, indem zu Lasten der von dem ausgleichspflichtigen
Teilnehmer erworbenen Anrechte auf Alters-, Berufsunfihigkeits- und
Hinterbliebenenversorgung fur die ausgleichsberechtigte Person Versorgungsanrechte beim
Versorgungswerk tibertragen werden. Die Hohe des fur die ausgleichsberechtigte Person zu
tibertragenden Anrechts errechnet sich nach Mafdgabe der Absitze 3 bis 7 durch Verrentung
des Ausgleichswertes, dem ein als Kapitalwert ermittelter Ehezeitanteil zugrunde liegt.
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(3) Der Ehezeitanteil des vom ausgleichspflichtigen Teilnehmer beim Versorgungswerk
erworbenen Anrechts wird durch Umrechnung der aus Beitragen und ggf.
Uberschussverteilungen in der Ehezeit erworbenen — beitragsfrei gestellten — Anwartschaft auf
Alters-, Berufsunfahigkeits- und Hinterbliebenenversorgung in einen Kapitalwert bezogen auf
das Ende der Ehezeit ermittelt. Bezieht der Teilnehmer zum Ende der Ehezeit bereits eine
auszugleichende Berufsunfihigkeitsrente, so sind auch fiir einen Zuschlag gemif

§ 35 Abs. 6 Buchst. b angerechnete Zukunftsbeitrige fuir die Zeit bis zum Ende der Ehezeit zu
beruicksichtigen.

Der Kapitalwert errechnet sich aus dem in der Ehezeit erworbenen monatlichen Anrecht auf
Alters-, Berufsunfahigkeits- und Hinterbliebenenversorgung gemafd Absatz 7 unter
Anwendung der Kapitalwerttabelle und unter Berticksichtigung des fur die
ausgleichsverpflichtete Person mafdgeblichen Demographieabschlags.

(4) Der Ausgleichswert wird durch Halbierung des gemafd Absatz 3 ermittelten Kapitalwerts
der ehezeitlich erworbenen Anwartschaft bestimmt. Haben beide geschiedenen Ehegatten in
der Ehezeit Anrechte beim Versorgungswerk erworben, betragt der Ausgleichswert die Hilfte
der Differenz zwischen den jeweiligen Kapitalwerten.

(5) Zur anteiligen Berticksichtigung der aus der internen Teilung dem Versorgungswerk
entstehenden Kosten wird der Ausgleichswert um 2,0 %, héchstens jedoch 400 €, gemindert.

(6) Der um den Anteil an den Teilungskosten geminderte Ausgleichswert wird bezogen auf
das Ende der Ehezeit in ein Anrecht fur die ausgleichsberechtigte Person gemifd Absatz 7
zurlckgerechnet:

(a) Ist die ausgleichsberechtigte Person Teilnehmer des Versorgungswerks oder
einer entsprechenden berufsstindischen Versorgungseinrichtung fur
Architekten auflerhalb des Geltungsbereiches der Satzung des
Versorgungswerkes und besteht zum Ende der Ehezeit keine Berufsunfahigkeit,
so wird fur sie unter Anwendung der Tabelle aus Absatz 7 (Spalte , T*) der
Ausgleichswert in ein Anrecht auf Alters-, Berufsunfihigkeits- und
Hinterbliebenenversorgung unter Berticksichtigung des fur die
ausgleichsberechtigte Person mafdgeblichen Demographieabschlags
umgerechnet.

(b) Erfullt die ausgleichsberechtigte Person die Voraussetzungen des Buchstaben a
nicht, so wird fur sie unter Anwendung der Tabelle aus Absatz 7 (Spalte ,V*)
der Ausgleichswert in ein Anrecht auf Altersruhegeld unter Berticksichtigung
des fur die ausgleichsberechtigte Person mafigeblichen Demographieabschlags
umgerechnet. In diesem Fall entsteht kein Anrecht auf Berufsunfahigkeits- oder
Hinterbliebenenversorgung oder auf Kinderzuschlag. Im Fall des Todes der
ausgleichsberechtigten Person kann jedoch in besonderen Hartefallen auf
Antrag eine Waisenrente flr gemeinsame leibliche oder adoptierte Kinder der
geschiedenen Ehegatten als freiwillige, jederzeit widerrufbare Leistung gewahrt
werden.

(c) Beantragt die ausgleichsberechtigte Person schriftlich eine Vorverlegung des
Beginns des Altersruhegeldes, vermindert sich die Rente entsprechend. Fiir die
Kiurzung bei Vorverlegung des Rentenbeginns findet in den Féllen des
Buchstabens a) der § 26 Abs. 2 und in denen des Buchstabens b) der § 26 Abs.
3 der Satzung Anwendung.
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(7) Grundlage fir die Umrechnung zwischen Kapitalwerten und Anrechten bildet die
folgende Tabelle, die aus zwei Teilen besteht.

Teil 1: Anwartschaften und laufende Berufsunfihigkeitsrenten

X T \'

20 84,74 73,63
21 86,69 75,30
22 88,67 77,05
23 90,73 78,82
24 92,82 80,62
25 94,93 82,45
26 97,14 84,36
27 99,45 86,29
28 101,78 88,25
29 104,22 90,30
30 106,68 92,37
31 109,16 94,53
32 111,75 96,72
33 114,36 98,92
34 117,09 101,23
35 119,82 103,65
36 122,55 106,08
37 125,41 108,53
38 128,26 111,09
39 131,25 113,67
40 134,21 116,36
41 137,31 119,06
42 140,39 121,89
43 143,42 124,86
44 146,59 127,83




X T Y

45 149,70 130,79
46 152,94 133,89
47 156,33 137,15
48 159,42 140,39
49 162,87 143,79
50 166,23 147,16
51 169,48 150,70
52 172,59 154,20
53 175,81 157,86
54 178,59 161,48
55 180,31 163,34
56 184,13 167,46
57 188,12 171,54
58 192,28 175,81
59 196,30 180,31
60 200,84 184,73
61 205,22 189,38
62 209,80 194,27
63 214,18 198,72
64 219,17 203,37
65 223,95 208,25
66 228,95 213,37
67 234,17 218,32
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Teil 2: Laufende bzw. sofort beginnende Renten

X T v

60 276,17

61 270,74

62 265,20

63 259,28

64 253,23

65 247,05

66 240,74

67 234,34 218,30
68 227,34 211,74
69 221,53 205,37
70 215,14 198,93
71 208,67 192,45
72 202,15 185,93
73 195,57 179,37
74 188,93 172,78
75 182,23 166,15
76 175,51 159,51
77 168,75 152,86
78 161,93 146,20
79 155,10 139,55
80 148,24 132,91
81 141,40 126,31
82 134,59 119,78
83 127,82 113,33
34 121,13 106,98
85 114,48 100,76
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X T \'

86 107,94 94,69
87 101,55 88,78
88 95,25 83,08
&9 89,15 77,59
90 83,30 72,36
91 77,60 67,38
92 72,20 62,70
93 67,14 58,36
94 62,34 54,41
95 57,98 50,88
96 53,77 47,60
97 49,94 44,64
98 46,29 41,94
99 42,86 39,40
ab 100 39,54 37,01

Die Tabellen enthalten in der Spalte:

X = das Alter des Teilnehmers bzw. des Ausgleichsberechtigten zum Ehezeitende als
Kalenderjahrdifferenz zwischen dem Jahr des Ehezeitendes und dem Geburtsjahr.

T = Kapitalfaktor fur Anwartschaften auf monatliche Alters-, Berufsunfihigkeits- und
Hinterbliebenenrente bzw. laufende monatliche Renten von Teilnehmern des
Versorgungswerkes bzw. Angehérigen des Berufsstandes.

V = Kapitalfaktor fiir Anwartschaften auf monatliche Altersrente bzw. laufende monatliche
Altersrenten fir berufsfremde Anwirter.

Fur die Umrechnung zwischen einem Kapital und der Hohe des zugehérigen Anrechts nach
Berticksichtigung des Demographieabschlags D gelten die folgenden Umrechnungsregeln:

Ist F der Kapitalfaktor der Tabelle fiir das Alter X (d. h. F =T), so errechnet sich der
Kapitalwert K des ehezeitbezogenen Anrechts A eines Teilnehmers als

K = A*F/(100 % - D).

Ist F der Kapitalfaktor der Tabelle fir das Alter X (d. h. F =T fur Teilnehmer und Angehérige
des Berufsstandes bzw. F =V fuir berufsfremde Anwirter), so errechnet sich das nach Absatz
6 oder Absatz 12 zu begriindende bzw. das nach Absatz 9 zu kiirzende Anrecht aus
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Versorgungsausgleich AV aus dem aufgrund des Versorgungsausgleichs zu tbertragenden
bzw. zu entnehmenden Ausgleichswertes AW als

AV = AW/F#(100 % - D).

(8) Eine Aufstockung des durch interne Teilung erworbenen Anrechts der
ausgleichsberechtigten Person durch zusatzliche Zahlungen ist ausgeschlossen.

(9) Aufgrund der internen Teilung kiirzt sich bezogen auf das Ende der Ehezeit das Anrecht
des ausgleichspflichtigen Teilnehmers beim Versorgungswerk um den Anwartschaftsbetrag,
der sich fur den Teilnehmer aus einer Umrechnung des Ausgleichswertes unter Anwendung
der Tabelle aus Absatz 7 (Spalte , T“) ergibt. Bezieht der ausgleichspflichtige Teilnehmer
bereits eine Altersrente, so wird die Rente um den Anteil des in der Ehezeit erworbenen
Anspruchs gekurzt, der dem Verhiltnis des Ausgleichswerts zum Kapitalwert gemafd Absatz 3
entspricht. Zur anteiligen Berticksichtigung der Teilungskosten wird bei der Berechnung nach
Satz 1 bzw. Satz 2 der Ausgleichswert um einen Aufschlag in Hohe des Minderungsbetrages
nach Absatz 5, jedoch héchstens 400 €, erhoht.

(10) Solange der Versorgungsfall nicht eingetreten ist, kann der ausgleichspflichtige
Teilnehmer sein aufgrund des Versorgungsausgleichs gekiirztes Anrecht ganz oder teilweise
durch zusitzliche Zahlungen wieder erganzen.

(11) In den gesetzlichen Anpassungsfallen der §§ 33, 35 und 37 des Versorgungsausgleichs-
gesetzes wird die Kurzung des Anrechts des ausgleichpflichtigen Teilnehmers nach Mafigabe
der §§ 33 bis 38 des Versorgungsausgleichsgesetzes auf entsprechenden Antrag ausgesetzt
bzw. aufgehoben.

(12) Ist zugunsten des Teilnehmers ein bei einem anderen Versorgungstrager erworbenes
Anrecht des Ehegatten auszugleichen, so kann zulasten dieses Anrechts ein Anrecht fiir den
Teilnehmer beim Versorgungswerk nach Mafdgabe des § 14 Versorgungsausgleichsgesetz
begriindet werden, sofern hierdurch ftr das Versorgungswerk keine
Kérperschaftssteuerpflicht ausgeldst wird. Im Falle eines solchen Ausgleichs wird der an das
Versorgungswerk gezahlte Ausgleichswert unter Anwendung der Tabelle aus Absatz 7 (Spalte
» 1) bezogen auf das Alter des ausgleichsberechtigten Teilnehmers zum Zeitpunkt der
Zahlung verrentet. Auch auf dieses Anrecht ist im Leistungsfall der fir den Teilnehmer
mafigebliche Demographieabschlag anzuwenden.

(13) —aufgehoben —

(14) Der Verwaltungsausschuss wird ermachtigt, Richtlinien zur Durchfiihrung des
Versorgungs-ausgleichs zu erlassen.

§ 36 Verjdhrung

(1) Nicht bestandskraftig festgestellte Beitragsforderungen des Versorgungswerkes
verjahren nach 4 Jahren. Die Verjdhrungsfrist beginnt mit dem Ablauf des Jahres, in dem der
Beitrag fallig geworden ist. Fiir Hemmung, Unterbrechung und die Wirkungen der Verjdhrung
gelten die Bestimmungen des Blirgerlichen Gesetzbuches entsprechend.

(2) Die Anspriche auf Versorgungsleistungen verjahren in 4 Jahren. Die Verjahrung beginnt
mit dem Schluss des Kalenderjahres, in dem die Leistung erstmals verlangt werden kann.
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VERWALTUNGSVERFAHREN

{§ 37 Bescheide iiber die Versorgungsleistungen

Uber einen Antrag auf Versorgung entscheidet das Versorgungswerk und erteilt hieriiber
einen schriftlichen Bescheid, der Art und Hohe der Versorgungsleistungen, ihren Beginn und
die zugrunde liegende Berechnung anzugeben hat. Die Verwaltung kann vor und wahrend des
Bezuges der Versorgungsleistungen geeignete Nachweise verlangen und eigene Erhebungen
anstellen, soweit dies zur Erfullung des Versorgungszwecks erforderlich ist.

§ 38 Widerspruchsverfahren

Gegen Bescheide des Versorgungswerkes kann Widerspruch erhoben werden. Die
Vorschriften der {§ 68 — 73 der Verwaltungsgerichtsordnung sind anzuwenden. Den
Widerspruchsbescheid erlasst der Verwaltungsausschuss. Das Versorgungswerk erhebt
Gebuihren und Auslagen gemifs der von der Vertreterversammlung beschlossenen
Gebuihrenordnung in der jeweils geltenden Fassung.

) 39 Auszahlung der Versorgungsleistungen

Die Versorgungsleistungen werden monatlich im Voraus durch Uberweisung auf ein vom
Berechtigten angegebenes Konto ausgezahlt. Gefahr und Kosten einer Auszahlung ins nicht
am SEPA-Zahlungsverkehr teilnehmende Ausland tragt der Berechtigte.

() 40 Verzugszinsen und Mahnkosten

Das Versorgungswerk kann Verzugszinsen und Mahnkosten erheben.

§ 41 Vollstreckung

Ruckstandige Beitrags- und sonstige Forderungen aus dem Versorgungsverhiltnis,
Verzugszinsen, Sdumniszuschlage sowie Mahn- und Beitreibungskosten werden im Wege der
Zwangsvollstreckung beigetrieben. Die Vollstreckung erfolgt nach dem
Verwaltungsvollstreckungsgesetz fir den Freistaat Sachsen in der jeweils geltenden Fassung.

) 42 Mitwirkungspflicht der Teilnehmer

(1) Das Versorgungswerk darf zur Prifung der Voraussetzungen fur eine Teilnahme sowie
fur die Hohe der Beitragspflicht und des Leistungsanspruchs von den Teilnehmern und den
sonstigen Leistungsberechtigten die hierftr erforderlichen Auskiinfte sowie die Vorlage
entsprechender Nachweise verlangen.

(2) Die Teilnehmer und die sonstigen Leistungsberechtigten sind verpflichtet, Auskunft zu
erteilen und die angeforderten Nachweise vorzulegen. Sie sind weiterhin verpflichtet, jede
Anderung der fiir die Beitragspflicht und den Leistungsanspruch mafigeblichen Verhiltnisse
dem Versorgungswerk unverziglich schriftlich mitzuteilen.

(3) Die Auskiinfte sind vertraulich zu behandeln.

(4) Das Versorgungswerk kann die Versorgungsleistungen zurtickbehalten, solange der
Berechtigte den vorstehenden Verpflichtungen nicht nachkommt.
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() 42 a Datenverarbeitung

(1) Das Versorgungswerk ist entsprechend § 26 Abs. 10 SachsArchG berechtigt, die zur
Erfullung seiner Aufgaben erforderlichen personenbezogenen Daten zu verarbeiten. Die
Daten durfen nur fur die Zwecke gespeichert, genutzt und tibermittelt werden, fur die sie
erhoben worden sind. Insbesondere werden folgende Daten verarbeitet:

1. Familienname, Geburtsname, Vornamen,

2. Geburtsdatum, Geburtsort, Geschlecht,

3. Akademische Grade, Titel,

4. Kammermitgliedschaft, Art und Weise der Berufsausuibung,

5. Anschrift der Wohnung, der Niederlassung, des Sitzes oder des Ortes der

Berufsausiibung, weitere Kontaktdaten,

6. Beitrage nach § 26 Abs. 2 SachsArchG und weitere im Zusammenhang mit der
Beitragserhebung erforderliche Daten,

7. Leistungen nach § 26 Abs. 4 SachsArchG und weitere im Zusammenhang mit
der Leistungserbringung erforderliche Daten,

8. Name, Vornamen, Geburtsdatum, Geburtsort, Adressen, weitere Kontaktdaten
sowie Verwandtschaftsverhiltnisse von Hinterbliebenen und
Versorgungsausgleichsberechtigen des Leistungsberechtigten sowie
Ausbildungsverhiltnisse der Kinder und

9. Beziehungen der Leistungsberechtigten zu anderen Versicherungstragern und
deren Versicherungsumfang.

(2) Das Versorgungswerk hat personenbezogene Daten grundsatzlich dann zu I6schen,
wenn sie zur Erfullung seiner Aufgaben nicht mehr benétigt werden, keine Einwilligung der
betroffenen Person zur weiteren Datenverarbeitung vorliegt oder keine gesetzliche Pflicht zur
Aufbewahrung besteht. Ebenso sind die personenbezogenen Daten zu |6schen, wenn der
Betroffene die Léschung der ihn betreffenden Daten verlangt und die Voraussetzungen des
Art. 17 DS-GVO erfullt sind. Daraus ergeben sich die in den Absétzen 3 bis 7 genannten
Aufbewahrungs- und Uberpriifungsfristen fiir die beim Versorgungswerk gespeicherten
personenbezogenen Daten.

(3) Personenbezogene Daten sind fur die folgenden Datenkategorien mindestens zehn
Jahre aufzubewahren:

a) Personenbezogene Daten, die furr die Berechnung und Feststellung des
monatlichen Beitrags erforderlich sind, insbesondere Kontaktdaten,
Kammermitgliedsnummer, Einkommensnachweise, Daten zur
Berufsunfahigkeit sowie Beitragsbescheide,

b) Personenbezogene Daten, die fur die Leistungsgewahrung zwingend notwendig
sind, insbesondere auch Verwandtschaftsverhiltnisse,
Versorgungsausgleichsberechtigungen, gezahlte Beitrage.

42



(4) Personenbezogene Daten, die die Gesundheit betreffen, sind mindestens fur sechs
Jahre aufzubewahren.

(5) Die Aufbewahrungsfristen beginnen mit dem Schluss eines Kalenderjahres, in dem

a) fur Daten nach Absatz 3 Buchstabe a und b letztmalig Leistungen gewahrt
worden sind,

b) fur Daten nach Absatz 4 die Antragsunterlagen vollstindig zugegangen sind.

(6) Personenbezogene Daten, bei denen es sich nicht um personenbezogene Daten nach
den Absitzen 3 bis 4 handelt (sonstige personenbezogene Daten), sind mindestens drei Jahre
aufzubewahren. Die Aufbewahrungsfrist beginnt mit Schluss des Kalenderjahres, in dem die
personenbezogenen Daten erstmals verarbeitet wurden.

(7) Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen der personenbezogenen Daten nach den
vorstehenden Absitzen 3 bis 6 ist zu prifen, ob diese geloscht werden kénnen.

(8) Durch die in diesem Paragraphen beschriebenen Mafinahmen wird das Grundrecht auf
informationelle Selbstbestimmung (Artikel 2 Absatz 1 in Verbindung mit Artikel 1 Absatz 1
des Grundgesetzes und Artikel 33 der Verfassung des Freistaates Sachsen) eingeschrankt.
Im Ubrigen finden die Vorschriften der Verordnung (EU) 2016/679 und des Séchsischen
Datenschutzdurchfuhrungsgesetzes Anwendung.

§ 43 Schlussbestimmungen

(1)  Ergibt eine nachtréagliche Prifung von Rentenfestsetzungen oder erhobenen
Rentenanspriichen, dass eine Leistung zu Unrecht abgelehnt, entzogen, eingestellt, zu niedrig
oder zu hoch festgesetzt wurde, ist sie neu festzustellen.

Von der Riickforderung irrtimlich gezahlter Leistungen kann in Hartefallen Abstand
genommen werden. Erschlichene Leistungen sind zurtickzufordern.

(2) Der Verwaltungsausschuss wird erméchtigt, redaktionell notwendige Anderungen,
gesetzlich bedingte Anderungszwinge oder begriindete Erwigungen und Hinweise der mit
der Prufung befassten Aufsichtsbehérde vorzunehmen bzw. ihnen nachzugehen, wenn
dadurch der Wesensgehalt der Satzung nicht verdndert wird.

§j 44 Ubergangsregelungen

(1) Die Regelungen des § 25 Abs.1 Satz 3 der Satzung des Versorgungswerkes in der
Fassung vom 02.06.2002 gelten nicht fur Teilnehmer, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieser Satzungsbestimmung bereits eine Rente wegen Berufsunfihigkeit beziehen oder eine
Rente wegen Berufsunfihigkeit beantragt haben und bei denen zu diesem Zeitpunkt die
Voraussetzungen zur Gewahrung einer Rente wegen Berufsunfahigkeit vorliegen.

(2) Freiwillige Teilnahmen gemafs § 14 Abs. 1, die bis zum 31.12.2005 begriindet wurden,
werden fortgesetzt.

(3) Beitrage, die bis zum 31.12.2004 entrichtet wurden, werden nach Mafigabe des
§ 32 Abs. 2 der Satzung des Versorgungswerkes in der Fassung vom 02.07.2003 erstattet.

(4) -—aufgehoben -

43



(5) §3Abs.2Satz 3,13 Abs. 2Satz 1, § 30 und § 39 treten am 01.01.2002 in Kraft.

(6) Die Anderung des § 13 Abs. 3 tritt am 01.01.2005 in Kraft. § 24 Abs. 3 und § 32 Abs. 2
treten am 31.12.2004 aufier Kraft. Erklarungen zur Empfangsberechtigung im Sinne des

§ 32 Abs. 2 der Satzung des Versorgungswerkes in der Fassung vom 02.07.2003, die bis zum
Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der Satzungsanderungen vom 26.01.2005 rechtswirksam
hinterlegt wurden, behalten ihre Giltigkeit.

(7) §26 Abs. 1 Satz 1, Abs. 2 Satz 3, Abs. 3 Satz 3 und § 29 Abs. 4, Abs. 6 Satz 5 treten am
01.01.2008 in Kraft.

(8) Mitglieder der Architektenkammer oder einer der angeschlossenen
Architektenkammern, die am 25. November 2007 bereits das 45. Lebensjahr vollendet haben
und von der Pflichtteilnahme nach § 26 Abs. 1 Satz 2 SachsArchG in der am 28. Juni 2002
geltenden Fassung befreit waren, sind von der Pflichtteilnahme ausgeschlossen.

Mitglieder, die im Zeitraum vom 1. Januar 2005 bis zum 25. November 2007 das 45.
Lebensjahr vollendet haben und von der Pflichtteilnahme nach § 26 Abs. 1 Satz 2 SachsArchG
in der am

28. Juni 2002 geltenden Fassung befreit waren, sind von der Pflichtteilnahme nicht
ausgeschlossen, wenn sie die Aufnahme in das Versorgungswerk innerhalb einer Frist von 6
Monaten nach Inkrafttreten des Gesetzes tiber die Versicherungsaufsicht tiber die
Versorgungswerke der Freien Berufe im Freistaat Sachsen und tiber die Anderung weiterer
Gesetze vom 07.11.2007 SachsGBI. vom 24.11.2007, S. 487 ff) beantragen. Berufsangehdrige,
die anlasslich der Griindung des Versorgungswerkes von der Pflichtteilnahme befreit waren
oder auf Antrag befreit wurden, sowie solche, die wegen der Teilnahme in einer anderen
berufsstandischen Versorgungseinrichtung befreit wurden, bleiben von der Pflichtteilnahme
ausgenommen.

(9) Die Regelungen des § 25 Abs. 2 und Abs. 4 Satze 2 bis 4 der Satzung des
Versorgungswerkes in der Fassung vom 02.01.2010 gelten nicht fur Teilnehmer, die zum
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Satzungsbestimmung bereits eine Rente wegen
Berufsunfahigkeit beziehen oder eine Rente wegen Berufsunfihigkeit beantragt haben und bei
denen zu diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen zur Gewidhrung einer Rente wegen
Berufsunfahigkeit vorliegen.

(10) Fur Verfahren tber den Versorgungsausgleich, in denen gemaf § 48 VersAusglG das
bisherige Recht anzuwenden ist, gilt § 35 in der am 31.08.2009 geltenden Fassung weiter.

(11) § 26 Abs. 3 und § 35 treten riickwirkend zum 01.09.2009 in Kraft.
(12) § 23 a tritt rickwirkend zum 01.01.2005 in Kraft.

(13) Die Regelungen des § 25 Absiatze 1, 2 und 4 der Satzung des Versorgungswerkes in der
Fassung vom 02.12.2012 gelten nicht fur Teilnehmer, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
dieser Satzungsbestimmung bereits eine Rente wegen Berufsunfahigkeit beziehen oder eine
Rente wegen Berufsunfahigkeit beantragt haben und bei denen zu diesem Zeitpunkt die
Voraussetzungen zur Gewahrung einer Rente wegen Berufsunfihigkeit vorliegen.

(14) Die Regelungen des § 15 der Satzung des Versorgungswerkes der Architektenkammer
Sachsen treten zum 01.01.2015 in Kraft.
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{§ 45 Inkrafttreten

Die Satzung tritt am Tage nach der Verkiindung im Deutschen Architektenblatt in Kraft. Fur
Anderungen der Satzung gilt § 1 Absatz 6.

Dresden, den 17.09.2025 Ines Senftleben
Vorsitzende des Verwaltungsausschusses
des Versorgungswerkes der Architektenkammer Sachsen
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